ROMÂNIA                                                                                                                                                                                                                           

JUDEŢUL PRAHOVA

CONSILIUL JUDEŢEAN   
H O T Ă R Â R E

privind modificarea  statului de funcţii pentru Spitalul Judetean de Urgentă Ploiesti   

 Având în vedere:

          -Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Prahova, a doamnei consilier judeţean Simona David şi a domnilor consilieri judeţeni  Ion Luchian, Gheorghe Neaga, Florin Auras Dragomir si Nicolae Oprescu, precum şi Raportul nr.16.951/27  noiembrie   2012  al  Serviciului resurse umane şi al Compartimentului sănătate, cultură, învăţământ, mass-media, sport-tineret, ONG-uri  prin care se propune modificarea statului de funcţii pentru Spitalul Judetean de Urgentă Ploiesti ;

  -  Prevederile art. 174  din  Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul  sănătăţii, cu modificările şi completările ulterioare, 
 - Prevederile Ordinului Ministrului Sănătăţii nr.1470/2011 privind criteriile pentru 

angajarea si promovarea pe functii, grade si trepte profesionale în unitătile sanitare publice,  

· Prevederile Cap.II, Anexa nr.III, art.11 din Legea –cadru nr.284/2010  privind 
salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice;

· Prevederile Dispoziţiei preşedintelui Consiliului Judeţean Prahova nr.131/2011 
pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a examenului de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Prahova,  precum şi din cadrul unităţilor care funcţionează în subordinea Consiliului Judeţean Prahova  
          În temeiul prevederilor art. 91 alin. (2) lit. c si art.97 din Legea nr.215/2001 a administraţiei publice locale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare ;
        Consiliul Judeţean Prahova adopta prezenta hotărâre:

Art.1  (1). Se aprobă  modificarea  statului  de funcţii pentru Spitalul Județean de Urgență Ploieşti.  

            (2). Statul de funcţii modificat  conform  prevederilor alin. (1)  este cuprins  în anexa  care face  parte integrantă din prezenta hotărâre .

Art.2 Prevederile prezentei  hotărâri  vor fi aduse la îndeplinire de  Spitalul  Judetean de Urgentă Ploieşti.
                                                          PREŞEDINTE,

                                                       MIRCEA COSMA                    

                                                                                    Contrasemnează,

                                                                                                         SECRETAR  

                                                                                                      MIHAIL  PAVEL
 Ploieşti, 17 dec 2012
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Serviciul resurse umane                           Compartimentul sănătate, cultură, învăţământ,         

Nr.16.951/27 noiembrie   2012                         mass-media, sport-tineret, ONG-uri

R  A   P  O  R T

la proiectul de hotărâre privind modificarea  statului de funcţii  pentru Spitalul Județean de Urgență   Ploieşti 

               În conformitate cu prevederile art.91 alin.(2) lit. c din Legea nr. 215/2001, privind administraţia publică locală, republicată „Consiliul judeţean aprobă organigrama, statul de funcţii si regulamentul de organizare si funcţionare ale  instituţiilor  si serviciilor publice  de interes judeţean si ale societăţilor comerciale si regiilor autonome de interes judeţean.” 

              Având în vedere referatul  nr. 29699/ 22 noiembrie  2012  al  Spitalului Județean de Urgență Ploieşti,  prevederile Dispoziţiei preşedintelui Consiliului Judeţean Prahova nr.131/2011 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a examenului de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Prahova,  precum şi din cadrul unităţilor care funcţionează în subordinea Consiliului Judeţean Prahova, precum și prevederile  din   Ordinul Ministrului Sănătăţii nr.1470/2011 privind criteriile pentru 

angajarea și promovarea pe funcții, grade și trepte profesionale în unitățile sanitare publice,    se propune modificarea  statului de funcții pentru Spitalul  Județean de Urgență  Ploiești, prin transformarea posturilor pentru 16( șaisprezece) salariații ( 6 angajați personal medico –sanitar confirmați pe grad profesional de Ministerul Sănătății și 10 angajați  declarați admiși la examenul de promovare în grad și trepte profesionale  organizat în  cadrul spitalului), precum și pentru un salariat  care a absolvit o formă de învățământ superior în specialitatea în care își desfășoară activitatea, astfel: 

· Personal de specialitate medico –sanitar 
· 5 posturi de  medic specialist  se transformă în  5 posturi de medic primar,

· un post de  biolog  se transformă  în  post de  biolog specialist

·  Personal tehnic, economic,informatică administrativ și de deservire– 
· un post de  economist – studii superioare grad profesional  I se transformă în 

 post  de economist – studii superioare , grad profesional IA 
· 4  posturi  de  economist – studii superioare grad profesional  II se transformă în 4  

 posturi  de economist – studii superioare , grad profesional I  
· un post de inginer  – studii superioare, grad profesional II  se transformă în 

post de  inginer  – studii superioare , grad profesional I  
· un post de referent  – studii medii, treaptă profesională  II  se transformă în 

post de  referent  – studii medii, treaptă profesională  I  

· un post de  contabil , treaptă profesională IA  – studii  medii  se transformă în 

 post  de economist – studii superioare , grad profesional II 

· un post de muncitor  calificat  –  treaptă profesională  IV  se transformă în post de 
 muncitor calificat  –  treaptă profesională  III  
· două  posturi  de muncitor  calificat  –  treaptă profesională  III  se transformă în  două posturi  de  muncitor calificat  –  treaptă profesională  II.  
      Fisele  de post  urmează a fi modificate în mod corespunzător, completate cu sarcini complexe.
        Avizăm favorabil proiectul de hotărâre cu încadrarea în fondul de salarii aprobat.
         Şef Serviciul resurse umane, 
            CHIRIŢĂ STELIANA 
Compartimentului sănătate, cultură, 

                                                                                               învăţământ, mass-media,

                                                                                               sport-tineret, ONG-uri,

ROMÂNIA 

JUDEŢUL PRAHOVA 

CONSILIUL JUDEŢEAN

PREŞEDINTE
EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotărâre privind  modificarea  statului de funcţii  pentru Spitalul Județean de  Urgență   Ploieşti 
          Văzând prevederile  art. 174 alin.5   din Legea nr.95/2006 privind reforma în  domeniul sănătăţii, cu modificările şi completările ulterioare,

,, Structura organizatorică, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului şi a denumirilor pentru spitalele publice din reţeaua proprie a altor ministere şi instituţii publice cu reţea sanitară proprie se aprobă prin ordin al ministrului, respectiv prin act administrativ al conducătorului instituţiei, cu avizul Ministerului Sănătăţii,,

        Prin referatul nr.29699/22  noiembrie  2012  al  Spitalului  Județean de Urgență    Ploieşti  se propune  modificarea statului de funcții cu încadrarea în  numărul  total de  2411  posturi din care 41  posturi de conducere si 2370  posturi de execuţie și cu respectarea fondului de salarii  aprobat pentru anul 2012 , prin  transformarea unor posturi, astfel:      -      Personal de specialitate medico –sanitar  -
· 5 posturi de  medic specialist  se transformă în  5 posturi de medic primar,

· un post de  biolog  se transformă  în  post de  biolog specialist
·  Personal tehnic, economic,informatică,  administrativ și de deservire – 
· un post de  economist – studii superioare grad profesional  I se transformă în 

 post  de economist – studii superioare , grad profesional IA 

· 4  posturi  de  economist – studii superioare grad profesional  II se transformă în 4  

 posturi  de economist – studii superioare , grad profesional I  

· un post de inginer  – studii superioare, grad profesional II  se transformă în 

post de  inginer  – studii superioare , grad profesional I  

· un post de referent  – studii medii, treaptă profesională  II  se transformă în 

post de  referent  – studii medii, treaptă profesională  I  

· un post de  contabil , treaptă profesională IA  – studii  medii  se transformă în 

 post  de economist – studii superioare , grad profesional II 

· un post de muncitor  calificat  –  treaptă profesională  IV  se transformă în post de 
 muncitor calificat  –  treaptă profesională  III  
· două posturi  de muncitor  calificat  –  treaptă profesională  III  se transformă în două  posturi  de  muncitor calificat  –  treaptă profesională  II.  

       În baza celor mai sus menţionate, supun spre aprobare proiectul de hotărâre privind modificarea  statului de funcţii pentru Spitalul Județean de Urgență Ploiești.
PREŞEDINTE,

MIRCEA  COSMA 

	Denumire comisie: 
	Comisia pentru sanatate, protectie sociala, agricultura si activitati sportive 

	Membri comisie: 
	· Luchian Ion 
· David Simona 
· Neaga Gheorghe  

· Dragomir Florin Auraș 
· Oprescu Nicolae 



CONSILIUL   JUDEȚEAN   PRAHOVA                ANEXA
STAT DE FUNCȚII 

SPITALUL JUDEȚEAN DE URGENȚĂ PLOIEȘTI

	Nr

crt
	Denumirea  functiei,

gradul profesional
	Nivel

studii
	POSTURI

APROBATE
	Numar de posturi

	
	
	
	
	Total, 

d.c.:
	Functii conducere
	Functii

Executie

	COMITET DIRECTOR

	1
	Manager
	S
	1
	1
	1
	0

	2
	Director medical
	S
	1
	1
	1
	0

	3
	Director financiar contabil
	S
	1
	1
	1
	0

	4
	Director ingrijiri
	S
	1
	1
	1
	0

	POSTURI PERSONAL DE SPECIALITATE MEDICO – SANITAR



	5
	Sef sectie
	S
	19
	19
	19
	0

	6
	Sef laborator ( lab. analize medicale; lab. radiologie)
	S
	2
	2
	2
	0

	7
	Sef servicii medicale 

( anatomie patologica; medicina legala)
	S
	2
	2
	2
	0

	8
	Sef centru ( hemodializa; sanatate mintala adulti)
	S
	2
	2
	2
	0

	9
	Medic  primar
	S
	105
	105
	0
	105

	10
	Medic specialist
	S
	124
	124
	0
	124

	11
	Medic
	S
	6
	6
	0
	6

	12
	Medic rezident 
	S
	24
	24
	0
	24

	13
	Farmacist sef
	S
	4
	4
	4
	0

	14
	Farmacist primar
	S
	2
	2
	0
	2

	15
	Farmacist specialist
	S
	1
	1
	0
	1

	16
	Biolog principal
	S
	7
	7
	0
	7

	17
	Biolog specialist
	S
	2
	2
	0
	2

	18
	Biolog 
	S
	2
	2
	0
	2

	19
	Biochimist principal
	S
	4
	4
	0
	4

	20
	Biochimist specialist
	S
	2
	2
	0
	2

	21
	Biochimist
	S
	2
	2
	0
	2

	22
	Chimist principal
	S
	6
	6
	0
	6

	23
	Chimist specialist
	S
	1
	1
	0
	1

	24
	Chimist
	S
	2
	2
	0
	2

	25
	Psiholog specialist
	S
	2
	2
	0
	2

	26
	Psiholog
	S
	1
	1
	0
	1

	27
	Psiholog stagiar
	S
	5
	5
	0
	5

	28
	Asistent social
	S
	1
	1
	0
	1

	29
	Profesor CFM principal
	SSD
	2
	2
	0
	2

	30
	Asistent medical  principal
	S
	42
	42
	0
	42

	31
	Asistent medical
	S
	2
	2
	0
	2

	32
	Asistent medical  principal
	SSD
	2
	2
	0
	2

	33
	Asistent medical principal
	PL
	727
	727
	0
	727

	34
	Asistent medical
	PL
	214
	214
	0
	214

	35
	Asistent medical debutant
	PL
	5
	5
	0
	5

	36
	Sora medicala principala
	M
	14
	14
	0
	14

	37
	Autopsier
	M
	3
	3
	0
	3

	38
	Instructor ergoterapie
	M
	1
	1
	0
	1

	39
	Registrator medical princ
	M
	12
	12
	0
	12

	40
	Registrator medical
	M
	17
	17
	0
	17

	41
	Statistician medical princ
	M
	4
	4
	0
	4

	42
	Statistician medical 
	M
	7
	7
	0
	7

	POSTURI PERSONAL AUXILIAR SANITAR

	43
	Infirmiera
	G
	359
	359
	0
	359

	44
	Agent DDD
	G
	4
	4
	0
	4

	45
	Ingrijitoare
	G
	282
	282
	0
	282

	46
	Brancardier
	G
	103
	103
	0
	103

	47
	Sofer autosanitara 
	
	5
	5
	0
	5

	POSTURI PERSONAL TEHNIC, ECONOMIC, INFORMATICĂ, ADMINISTRATIV ŞI DE DESERVIRE

	48
	Sef serviciu 
	S
	7
	7
	7
	0

	49
	Sef atelier
	M
	1
	1
	1
	0

	50
	Consilier juridic I
	S
	1
	1
	0
	1

	51
	Consilier juridic II
	S
	1
	1
	0
	1

	52
	Economist IA
	S
	6
	6
	0
	6

	53
	Economist I
	S
	6
	6
	0
	6

	54
	Economist II
	S
	12
	12
	0
	12

	55
	Inginer IA
	S
	2
	2
	0
	2

	56
	Inginer I
	S
	1
	1
	0
	1

	57
	Inginer II
	S
	1
	1
	0
	1

	58
	Analist programator I
	S
	1
	1
	0
	1

	59
	Subinginer I
	SSD
	1
	1
	0
	1

	60
	Referent IA
	M
	1
	1
	0
	1

	61
	Referent I
	M
	3
	3
	0
	3

	62
	Referent II
	M
	1
	1
	0
	1

	63
	Contabil IA
	M
	3
	3
	0
	3

	64
	Contabil I
	M
	1
	1
	0
	1

	65
	Tehnician IA
	M
	3
	3
	0
	3

	66
	Tehnician I
	M
	3
	3
	0
	3

	67
	Operator date III
	M
	1
	1
	0
	1

	68
	Administrator I
	M
	1
	1
	0
	1

	69
	Secretar
	M
	1
	1
	0
	1

	70
	Dactilograf
	M
	1
	1
	0
	1

	71
	Casier
	M
	1
	1
	0
	1

	72
	Magaziner
	M
	5
	5
	0
	5

	73
	Arhivar
	M
	1
	1
	0
	1

	74
	Functionar 
	M
	5
	5
	0
	5

	75
	Preot
	S
	1
	1
	0
	1

	76
	Muncitor calificat I
	
	8
	8
	0
	8

	77
	Muncitor calificat II
	
	23
	23
	0
	23

	78
	Muncitor calificat III
	
	25
	25
	0
	25

	79
	Muncitor calificat IV
	
	45
	45
	0
	45

	80
	Muncitor necalificat I
	
	30
	30
	0
	30

	81
	Muncitor necalificat II
	
	3
	3
	0
	3

	82
	Sofer I
	
	1
	1
	0
	1

	83
	Sofer II
	
	9
	9
	0
	9

	84
	Portar 
	G
	33
	33
	0
	33

	85
	Ingrijitoare deservire
	G
	8
	8
	0
	8

	86
	Garderobier
	
	9
	9
	0
	9

	87
	Manipulant
	
	8
	8
	0
	8

	88
	TOTAL
	
	2411
	2411
	41
	2370


