ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
privind modificarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Prahova
Avand in vedere:

- Expunerea de motive a domnului presedinte al Consiliului Judetean Prahova si
Raportul nr. 21.694 /14 noiembrie 2016 al Serviciului resurse umane prin care se
propune modificarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Prahova;

- Prevederile art. 63 si prevederile art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile
art. 128 din Hotararea de Guvern nr. 611 /2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- Prevederile din Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din aparatul de specialitate al Consiliului judetean Prahova, precum si din cadrul unitétilor
care functioneaza in subordinea Consiliului judetean Prahova, aprobat prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului judetean Prahova nr.131/2011, modificatda si completatd de
Dispozitia nr.458/2014, prevederile din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile din Legea — Cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 91 alin. (2) lit. ) si art.97 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Judetean Prahova adopta prezenta hotarare:

Art.1 (1). Se aproba modificarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Prahova.

(2). Statul de functii modificat conform prevederilor alin.(1) este prevazut in
anexa care face parte integranta din prezenta hotarare .
Art.2 Prevederile prezentei hotarari vor fi aduse la indeplinire de Serviciul resurse
umane si Directia Economica din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
judetean Prahova.

PRESEDINTE,
BOGDAN ANDREI TOADER

Contrasemneaza,
SECRETAR
MIHAIL PAVEL
Ploiesti, 25 nov 2016
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ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Prahova

In conformitate cu prerogativele conferite de Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicata, Consiliul judetean are competenta de a aproba organigrama,
statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate.

Se propune modificarea statului de functii, cu mentinerea numarului total de
posturi de 226 ( 190 functii publice din care 27 functii de conducere si 163 functii de
executie si 36 functii de natura contractuald din care 3 functii de conducere si 33
functii de executie), astfel:

- Se transforma 1 post ocupat de inspector, functie publica de executie, clasa I,
grad profesional debutant, clasa de salarizare 24, in 1 post ocupat de inspector, functie
publica de executie, clasa I, grad profesional asistent , clasa de salarizare 34, ca urmare a
obtinerii de catre functionarul public a calificativului corespunzator la evaluarea
perioadei de stagiu realizata in luna iulie 2016.

- transformare 1 post ocupat — functie publica de executie de consilier, gradul
profesional principal, clasa de salarizare 39 1n 1 post ocupat — functie publica de executie
de consilier, gradul profesional superior, clasa de salarizare 50 pentru un functionar
public de executie care a fost declarat admis la examenul de promovare in grad
profesional organizat in cadrul Consiliului judetean Prahova in luna noiembrie 2016 .

- transformare a 2 posturi ocupate — de natura contractuald, de executie, cu studii
superioare de lunga durata, inspector de specialitate , grad profesional I in 2 posturi
ocupate de natura contractuald, de executie, cu studii superioare de lunga durata,
inspector de specialitate, grad profesional IA. Titularii posturilor au fost declarati admisi
la examenul de promovare in grad profesional organizat in luna octombrie 2016 in
cadrul Consiliului judetean Prahova.

- transformarea postului vacant, functie publica de executie de consiler, gradul
profesional principal, clasa de salarizare 39 de la Serviciul gestiune documente si relatii
publice in 1 post vacant, functie publica de executie de inspector, debutant, clasa de
salarizare 24 (pentru activitatea de arhivistica ).

In baza celor mai sus mentionate, se supune spre aprobare proiectul de hotarare
privind modificarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Prahova.

PRESEDINTE,
BOGDAN ANDREI TOADER



ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL JUDETEAN
SERVICIUL RESURSE UMANE
Nr.21.694/ 14 noiembrie 2016

RAPORT
la proiectul de hotiarare privind modificarea statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Prahova

In conformitate cu prevederile art. 63 si prevederile art. 107 alin. (2) lit. a) si b)
din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, a prevederilor din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile din Legea — Cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice precum si cu
mentinerea numarului total de 226 de posturi aprobate ( 190 functii publice din care
27 functii de conducere si 163 functii de executie si 36 functii de naturd contractuald
din care 3 functii de conducere si 33 functii de executie) , se propune modificarea statului
de functii pentru aparatul de specialitate, astfel :

- transformare 1 post ocupat — functie publica de executie, clasa I, consilier, grad
profesional principal, in 1 post ocupat - functie publica de executie, clasa I, consilier,
grad profesional superior , titularul postului a fost declarat admis la examenul de
promovare 1n grad profesional organizat in luna noiembrie 2016 in cadrul Consiliului
judetean Prahova(anexat Raportul final al comisiei de concurs ),

- transformare a 2 posturi ocupate — de natura contractuald, de executie, cu studii
superioare de lunga durata, inspector de specialitate , grad profesional I in 2 posturi
ocupate de natura contractuald, de executie, cu studii superioare de lunga durata,
inspector de specialitate, grad profesional IA. Titularii posturilor au fost declarati admisi
la examenul de promovare in grad profesional organizat in luna octombrie 2016 1in
cadrul Consiliului judetean Prahova (anexat Raportul final al comisiei de concurs ).

- transformare 1 post ocupat de inspector, functie publicd de executie, clasa I, grad
profesional debutant, clasa de salarizare 24, in 1 post ocupat de inspector, functie
publica de executie, clasa I, grad profesional asistent , clasa de salarizare 34, ca urmare a
obtinerii de catre functionarul public a calificativului corespunzator la evaluarea
perioadei de stagiu realizata in luna iulie 2016 .

Avand 1n vedere specificul activitatii ce se desfasoard in cadrul Directiei Juridic
Contencios si Administratie Publica se propune transformarea postului vacant, functie
publica de executie de consiler, gradul profesional principal , clasa de salarizare 39 de la
Serviciul gestiune documente si relatii publice in post vacant, functie publica de executie
de inspector, debutant, clasa de salarizare 24 (pentru activitatea de arhivistica ).

Apreciem ca propunerea privind modificarea statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Prahova asigura buna desfasurare a activitatii acestuia
si se incadreaza in fondul de cheltuieli de personal aprobat pentru anul 2016. Avizam
favorabil proiectul de hotarare.

SEF SERVICIU,
ION ELENA



JUDETUL PRAHOVA ANEXA
CONSILIUL JUDETEAN La Hotarareanr..........

STAT DE FUNCTII AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN PRAHOVA

Denumire functie /grad | Clasa Categorie functie publici | Personal contractual
profesional/clasa de (nivel Conducere | Executie Conducere | Executie
salarizare -baza studii)

Total general 226 27 163 3 33

din care:

Secretar al judetului- | | 1

gradul Il/clasa de
salarizare 91

Director general I 1
gradul 11/ clasa sal. 82

Arhitect sef-gradul 11 — | | 1
clasa de salarizare 81

Director executiv - | 6
gradul Il — clasa de

salarizare 80

Director executiv | 5

adjunct-gradul 11 —
clasa de salarizare 78

Sef serviciu-gradul Il — | | 11
clasa de salarizare 76

Sef birou-gradul 11— I 2
clasa de salarizare 74

Administrator public S 1
Clasa de salarizare 91

Sef serviciu-gradul Il /| S 1
clasa de salarizare 74

Sef birou-gradul II S 1
/clasa de salarizare 72

Consilier, inspector, I 153
consilier juridic,
auditor din care :

gr. prof. superior 138
gr. prof.principal 7
gr. prof. asistent 4
gr. debutant 4
din care :

Consilier I 132
gr. prof. superior/ clasa 125

de salarizare 50

gr. prof.principal/ clasa
de salarizare 39 7




Inspector 7
gr. prof. asistent/ clasa

de salarizare 34 3
gr. prof. debutant/ 4
clasa de salarizare 24

Consilier juridic 8
gr. prof. superior/ clasa 7
de salarizare 50

gr. prof. asistent / clasa 1
de salarizare 34

Auditor 6
gr. prof. superior/ clasa 6
de salarizare 55

Referent de specialitate I 1
din care :

gr. prof. superior/ clasa 1
de salarizare 39

Referent i 9
din care :

gr. prof. superior/ clasa 9

de salarizare 23

Inspector de
specialitate/ gradul 1A /
clasa de salarizare 48
(personal contractual)

Inspector de
specialitate/ gradul 1/
clasa de salarizare 38
(personal contractual)

Referent / treapta 1A/
clasa de salarizare 21
(personal contractual)

Personal contractual la
Cabinetul Presedintelui
-Consilieri - / clasa de
salarizare 68

Personal contractual la
Cabinetul Presedintelui
-Referent - / clasa de
salarizare 39

Personal de intretinere
si deservire

20




