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Cod SIPOCA/ MySMIS : 464/119511 

Program : Program Operational Capacitate Administrativă 

Axa prioritara 2: ,,Administrație Publică şi Sistem Judiciar Accesibile şi Transparente,, 

Obiectiv specific 2.1: ,,Introducerea de sisteme şi standarde comune în administrația publică locală ce 
optimizează procesele orientate către beneficiari în concordanţă cu SCAP 

Titlul proiectului: "Administrație eficientă, servicii de calitate la nivel local” 

Denumire beneficiar: U.A.T. Judeţul Prahova 

Loc de implementare: Municipiul Ploieşti, județul Prahova. 

Adresa: Municipiul Ploieşti, Bdul Republicii nr 2-4, Județul Prahova, România, cod poștal 100066, telefon: 
0244/514 545 fax: 0244/407 797, email: cons_jud@cjph.ro 

Data de începere a proiectului: 6.06.2018. 

Data finalizării proiectului :5.10.2019. 

Valoarea totală a proiectului (lei): 681.270,00 lei; 

Suma nerambursabilă solicitată (lei): 577.710,00 lei; 

Valoare eligibilă nerambursabilă din FSE: 501.075, 00 lei; 

Valoare eligibila nerambursabila din bugetul naţional: 76.635,00 lei; 

Cofinanţare eligiblă a beneficiarului: 11.790,00 

 
Obiectivul general al proiectului:  

Optimizarea proceselor orientate către beneficiari la nivelul Consiliului Judeţean Prahova şi al instituţiilor 
subordonate: Directia Generala pentru Asistenţă Socială si Protecţia Copilului Prahova şi Directia Judeţeană de 
Evidenţa Persoanelor Prahova, necesară unei administratii moderne, performante, eficiente şi eficace, în 
concordanţă cu Strategia pentru Consolidarea Administraţiei Publice 2014-2020, într-o perioadă de 16 luni. 
 

Obiective specifice ale proiectului: 
 

1. Dezvoltarea capacitaţii manageriale caracteristice unei administraţii moderne prin Implementarea 

instrumentului de management al calitatii, CAF (Common Assessment Framework), la nivelul Consiliul 

Judetean Prahova si a institutiilor subordonate: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia 

Copilului Prahova si Directia Judeteana de Evidenta Persoanelor Prahova 

2. Dezvoltarea de competenþe la toate nivelurile ierarhiei profesionale din cadrul Consiliului Judetean 

Prahova si a doua dintre institutiile subordonate: Directia pentru Asistenta Sociala si Protectia Copilului 

Prahova si Directia Judeteana Evidenta Persoanelor prin Pregatirea a 210 persoane din cele 3 institutii 

Anexa - Fisă de proiect 
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ale administratiei publice locale, în domeniul managementul calitatii - sisteme si standarde ce 

optimizeaza procesele orientate catre beneficiarii serviciilor publice. 

Rezultate obtinute:  

1. 210 persoane din cadrul CJPH, DGASPC şi DJEP instruite în domeniul managementului calitatii; 

2. 1 Plan de îmbunătăţire instituţională pentru fiecare dintre cele 3 instituţii; 

3. 1 instrument de management al calităţii CAF, implementat la nivelul a 3 institutii publice în care s-a 

implementat un instrument de management al calitatii CAF: Consiliul Judetean Prahova si 2 institutii 

subordonate – Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului si Directia Judeteana de 

Evidenta Persoanelor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
JUDEȚUL PRAHOVA 

Tel: 0040-244-514.545, Fax: 0040-244-407.797 
email: cons_jud@cjph.ro 

 


