ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru Spitalul Obstetrica
Ginecologie Ploiesti
Avand in vedere:

Expunerea de motive a domnului presedinte al Consiliului Judetean
Prahova, a doamnelor consilier judetean Mihaela Carmen Dumitru si Simona David si
a domnilor consilieri judeteni Gheorghe Neaga, Ion Ionica si Cristian Popescu, precum
si Raportul comun nr.3495/21 februarie 2017 al Serviciului resurse umane si al
Compartimentului sanatate, cultura, invatamant, mass-media, sport-tineret, ONG-uri,
turism, prin care se propune modificarea organigramei si a statului de functii pentru
Spitalul Obstetrica Ginecologie Ploiesti .

- Prevederile art. 172 alin.(7) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile din
Legea — Cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice, precum si prevederile din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare .

In temeiul prevederilor art. 91 alin. (2) lit. ¢) si art.97 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Judetean Prahova adopta prezenta hotarare:

Art.l1 (1). Se aproba modificarea organigramei si a statului de functii pentru Spitalul
Obstetrica Ginecologie Ploiesti.

(2). Organigrama si statul de functii modificate conform prevederilor alin. (1) sunt
cuprinse in anexele nr. 1 sinr.2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2 Prevederile prezentei hotarari vor fi aduse la indeplinire de Spitalul Obstetrica
Ginecologie Ploiesti si intra in vigoare incepand cu data de 01 martie 2017.
Art.3 Serviciul Gestiune Documente si Relatii Publice va aduce la cunostinta prevederile
prezentei hotarari.

PRESEDINTE,
BOGDAN ANDREI TOADER
Contrasemneaza,
SECRETAR
MIHAIL PAVEL

Ploiesti, 28 feb 2017
Nr. 023



ORGANIGRAMA
SPITALUL OBSTETRICA GINECOLOGIE PLOIESTI
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CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA

STAT DE FUNCTII
AL SPITALULUI OBSTETRICA GINECOLOGIE PLOIESTI
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ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotdrare privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru
Spitalul Obstetricd Ginecologie Ploiesti

In conformitate cu prevederile art.91 alin.(2) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001,
privind administratia publica locald, republicata ,,Consiliul judetean aprobd organigrama,
statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale institutiilor si serviciilor
publice de interes judetean si ale societdtilor comerciale si regiilor autonome de interes
judetean.”

Propunerile cu privire la modificarea organigramei si a statului de functii pentru
Spitalul Obstetrica Ginecologie Ploiesti care sunt cuprinse in scrisoarea nr. 1249/18
februarie 2015 sunt stabilite cu mentinerea numarului total de 431 posturi aprobate (15
posturi de conducere si 416 posturi de executie) si incadrarea in fondul de salarii aprobat
pentru anul 2016 si au fost analizate in sedinta Consiliului de Administratie din luna
februarie 2016.

Avand in vedere scrisoarea nr.1296/14 februarie 2017 a Spitalului Obstetrica
Ginecologie Ploiesti, precum si prevederile art. 172 din Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se propune
modificarea organigramei si a statului de functii pentru Spitalul Obstetricd Ginecologie
Ploiesti, cu mentinerea numarului total de 431 posturi aprobate (17 posturi de conducere
si 414 posturi de executie) si incadrarea in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul
2017, astfel:

- se infiinteazd 2 posturi vacante de medici specialisti de specialitatea obstetrica-
ginecologie la Sectia OG III ,

- se desfiinteaza 1 post vacant de medic rezident-neonatologie din cadrul Sectiei NN I si 1
post vacant de medic rezident neonatologie din cadrul sectiei NN II ,

- se Infiinteaza 1 post vacant de medic specialist ATI,

- se desfiinteaza 1 post vacant de medic primar radiolog din cadrul Laboratorului de
radiologie si imagisticd medicala ,

- se infiinteaza 1 post vacant de asistent medical debutant la Compartimentul spitalizare de
Z1

- se desfiinteaza 1 post vacant de de asistent medical principal de la Farmacie ,

- se infiinteaza 1 post vacant de ingrijitoare la Camera de Garda - la Serviciul de primire si
externare pacienti ,

- se desfiinteaza 1 post vacant de sofer autosanitara III de la personal personal de deservire,
- infiintarea Serviciului statistica si informaticd medicald prin reorganizarea
Compartimentului de statistica si informatica medicala — structurad care are in componenta
11 posturi (din care 10 de executie si 1 post vacant nou infiintat de sef serviciu)



-se desfiinteaza 1 post vacant de asistent medical principal (PL) din cadrul Serviciului
statisticd si informatica medicala,

- se infiinteaza Serviciul tehnic - administrativ prin reorganizarea Compartiemntelor
securitatea muncii,PSI, protectie civila, situatii de urgenta, Compartiemntul aprovizionare
transport, Compartimentul achizitii publice, contracte, biroul tehnic si administrativ,
personal de intretinere . Structura nou infiintatd are in componentd 9 posturi din care 8
posturi de executie si 1 post vacant nou infiintat de de sef serviciu ,

-se desfiinteazd 1 post vacant de sef birou de la structura organizata Birou tehnic si
administrativ,

- prin aplicarea prevederilor Ordinului M.S. nr. 1101/2016 se propune redenumire
Compartimentului de prevenire si control al infectiilor nosocomiale in Compartiment de
prevenire si control al infectiilor asociate asistentei medicale ,

- se infiinteazd Biroul financiar contabilitate si Biroul resurse umane, salarizare prin
reorganizarea Serviciului financiar contabilitate, resurse umane ,salarizare astfel :

- Biroul resurse umane, salarizare avand in componenta 4 posturi din care 3 posturi
de executie si 1 post ocupat de sef birou. Postul de sef birou este post nou infiintat prin
transformarea postului ocupat de sef serviciu financiar contabilitate , resurse umane ,
salarizare. Titularul postului care exercitd temporar functia de director financiar contabil
si-a dat acordul cu privire la transformarea postului.

- Biroul financiar contabilitate are in componenta 4 posturi din care 3 posturi de executie
si 1 post vacant de sef birou — functie nou infiintata ,

- se desfiinteaza 1 post vacant de muncitor de la personal de deservire,
Propunerea de modificare a organigramei si a statului de functii a fost discutata si
avizatd in sedinta de Consiliul de Administratie din 25 ianuarie 207 .

In baza celor mai sus mentionate, se supune spre aprobare proiectul de hotarare
privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru Spitalul Obstetrica
Ginecologie Ploiesti.

PRESEDINTE,
TOADER BOGDAN ANDREI

Denumire comisie: Comisia pentru sdnatate, protectie sociala, agricultura si
activitati sportive

Membri comisie: « Neaga Gheorghe (presedinte)
« Dumitru Mihaela Carmen (secretar)
« David Simona
o Jonica Ion
« Popescu Cristian




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul resurse umane Compartimentul sanatate, cultura, invatamant,
Nr. 3.495/21 februarie 2017 mass-media, sport-tineret, ONG-uri, turism

RAPORT
la proiectul de hotarare privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru
Spitalul Obstetricd Ginecologie Ploiesti

Avand in vedere scrisoarea nr.1296/14 februarie 2017 a Spitalului Obstetrica
Ginecologie Ploiesti, precum si prevederile art. 172 din Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se propune
modificarea organigramei si a statului de functii pentru Spitalul Obstetricd Ginecologie
Ploiesti, cu mentinerea numarului total de 431 posturi aprobate (17 posturi de conducere
si 414 posturi de executie) si Incadrarea in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul
2017, astfel:

- se infiinteazd 2 posturi vacante de medici specialisti de specialitatea obstetrica-
ginecologie la Sectia OG III ,

- se desfiinteaza 1 post vacant de medic rezident-neonatologie din cadrul Sectiei NN I si 1
post vacant de medic rezident neonatologie din cadrul sectiei NN II ,

- se Infiinteaza 1 post vacant de medic specialist ATI,

- se desfiinteazd 1 post vacant de medic primar radiolog din cadrul Laboratorului de
radiologie si imagistica medicald ,

- se infiinteaza 1 post vacant de asistent medical debutant la Compartimentul spitalizare de
Z1

- se desfiinteaza 1 post vacant de de asistent medical principal de la Farmacie ,

- se Infiinteaza 1 post vacant de ingrijitoare la Camera de Garda - la Serviciul de primire si
externare pacienti ,

- se desfiinteaza 1 post vacant de sofer autosanitara III de la personal personal de deservire,
- infiintarea Serviciului statisticd $i informaticd medicald prin reorganizarea
Compartimentului de statistica si informaticd medicald — structurd care are in componenta
11 posturi (din care 10 de executie si 1 post vacant nou infiintat de sef serviciu)

-se desfiinteaza 1 post vacant de asistent medical principal (PL) din cadrul Serviciului
statisticd si informatica medicala,

- se Infiinteaza Serviciul tehnic- administrativ prin reorganizarea Compartiemntelor
securitatea muncii,PSI, protectie civila, situatii de urgenta, Compartiemntul aprovizionare
transport, Compartimentul achizitii publice, contracte, biroul tehnic si administrativ,
personal de intretinere . Structura nou infiintatd are in componenta 9 posturi din care 8
posturi de executie si 1 post vacant nou infiintat de de sef serviciu,



-se desfiinteazd 1 post vacant de sef birou de la structura organizata Birou tehnic si
administrativ,

- prin aplicarea prevederilor Ordinului M.S. nr. 1101/2016 se propune redenumire
Compartimentului de prevenire si control al infectiilor nosocomiale in Compartiment de
prevenire si control al infectiilor asociate asistentei medicale ,

- se infiinteazd Biroul financiar contabilitate si Biroul resurse umane, salarizare prin
reorganizarea Serviciului financiar contabilitate, resurse umane ,salarizare astfel :

- Biroul resurse umane, salarizare avand in componenta 4 posturi din care 3 posturi
de executie si 1 post ocupat de sef birou. Postul de sef birou este post nou infiintat prin
transformarea postului ocupat de sef serviciu financiar contabilitate , resurse umane ,
salarizare. Titularul postului care exercita temporar functia de director financiar contabil
si-a dat acordul cu privire la transformarea postului.

- Biroul financiar contabilitate are in componenta 4 posturi din care 3 posturi de executie
si 1 post vacant de sef birou — functie nou infiintata ,
- se desfiinteaza 1 post vacant de muncitor de la personal de deservire,
- Propunerea de modificare a organigramei si a statului de functii a fost discutata si
avizatd 1in sedinta de Consiliul de Administratie din 25 ianuarie 207 .
Avizam favorabil proiectul de hotarare.

Sef Serviciul resurse umane, = Compartimentul sanatate, cultura, invatamant,
mass-media, sport-tineret, ONG-uri,turism
ION ELENA BUCURICA GABRIELA LUCIA
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