CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA APROBAT,

SERVICIUL RESURSE UMANE PRESEDINTE =75
NR. .8820....0..20. 1808 Do ANDREI BOGDAN TOADER 7
) 7 {x :'::-_r;,‘-_iul,' 3 'I::.
LISTA . detean )
functiilor din Consiliul Judetean Prahova ce intri in categoria personalului platit din fonduri publice la data de L_,‘\f«;j_;}’
30 martie 2018 R

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publici cf. art 13 din Legea — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice
Functia Indemnizatia
Presedinte 17.100
Vicepresedinte 15.200

Salariile de bazi pentru functionarii publici de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Prahova pe nomenclatorul si
ierarhia functiilor publice de conducere previzute de Anexa nr. VIII cap.l lit. A pet 111 lit. a) din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

[ Nr. crt. Functia / Grad * Nivel de Salariul de bazi ** |  Coeficient

studii (min. — max. ) (min. — max.)

1. Secretar judet / 11 _ S 12,645 — 13.825 6,655 —7.276

2 Director general, Arhitect Sef /11 S _11.925—13.236 6,276 — 6,966 |

3 Director executiv/Il S 11.400 — 12.843 6,00 — 6,759

5 4. Director executiv adjunct /Il S ~ 10.680—11.989 5,621 —6,310

> 5. | Sefserviciu /IT S 9894 -11.138 5,207 - 5,862
6. Sef birou /11 S 9.500-10.680 5,00 - 5,621

Salariile de bazi pentru personalul contractual de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Prahova pe nomenclatorul si
ierarhia functiilor contractuale de conducere prevazute de Anexa nr. VIII cap.IT lit. A pct IV lit. a) din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

Nr. crt. Functia / Grad * Nivel de studii | Salariul de baza Coeficient
*¥ (min. — max.)
(min. — max.) _
l= Sef serviciu /11 9.043 - 10.089 4,759-5.310
2 Sef birou /11 S 8.649 —9.696 4,552 — 5,103

w2




Salariile de baza diferentiate pe gradatii pentru functionarii publici de executie din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Prahova pe
nomenclatorul si ierarhia functiilor publice de executie previzute de Anexa nr. Vil cap. 1 lit. A pct 11l lit. b) din Legea Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice stabilite pentru anul 2018 si cuprinse in anexa nr. 1/a2 din Hotararea nr. 17/16 februarie 2018
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Nr. Functia Gradul Nivelul Gradatie / Nivel salarizare baza brut !
profesional studiilor /i
i
superior S 6586 7080 7434 7806 8002 8203 \\ |-
1. Auditor principal S 5786 6220 6531 6858 7030 7206
asistent S 4593 4938 5185 5445 5582 5722
Consilier, consilier |  superior S 6289 6761 7100 7455 7642 7834
juridic, inspector; -
2 principal S 5491 5903 6199 6509 6672 6839
asistent s | 4389 4719 4955 5203 5334 5468
debutant S 3591 3861 4055 4258 4365 4475
superior SSD 5288 5685 5970 6269 6426 6587
3. Referent de principal SsD 4593 4938 5185 5445 5582 5722
specialitate = —]

asistent SSD 3696 3974 4173 4382 4492 4605

' debutant SSD 3198 3438 3610 3791 3886 3984 |
B superior Y 4496 | 4834 5076 5330 5464 5601
4. Referent " principal M 3892 4184 4394 4614 4730 4849
asistent M 3295 3543 3721 3908 4006 4107
debutant M 2995 3220 3381 3551 3640 3731
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Salariile de baza diferentiate pe gradatii pentru personalul contractual de executie din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Prahova peﬁ|

nomenclatorul si ierarhia functiilor publice de executie previzute de Anexa nr. VIII cap. II lit. A pet IV lit. b) din Legea Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, stabilite pentru anul 2018 si cuprinse in anexa nr. I /b2 din Hotararea nr. 17/16 februarie 2018

Nr. Functia Gradul Nivelul Gradatie / Nivel salarizare baza brut
Crt. profesional studiilor
0 1 7] 3 4 5k
A'IIv' Vi
Consilier, IA S 5786 6220 6531 6858 7030 7206 [/
inspector de il
shecialitate; I S 4 4994 5369 5638 5920 6068 6220 \
Lo comsilier TS T 3000 | 4200 | 4505 | 4731 | 4850 | 497
Juridic,referent de - _
specialitate Debutant S 3591 3861 4055 4258 4365 4475
2, Referent 1A SSD 4777 5136 5393 5663 5805 5951
T SSD | 4194 4509 | 4735 4972 5097 5225 |
I SSD 3696 3974 4173 4382 4492 4605
Debutant SSD 3198 3438 3610 3791 3886 3984
= o 1A M 4095 4403 4624 4856 4978 5103
B = |
I i M 3696 3974 4173 4382 4492 4605
3. Referent il M | 3198 3438 3610 3791 | 3886 3984
" Debutant M 2797 3007 3158 3316 3399 3484 |
4] Casier, functionar M;G 3205 3543 | 3721 3908 4006 | 4107
| Debutant | M:G | 2797 | 3007 | 3158 | 3316 | 3399 3484
5. | Sef formatie paza/ M:G 3892 4184 4394 | 4614 4730 4849
pompieri/
muncitori
6. | Portar, paznic, R M:G | 3295 3543 3721 3908 4006 4107
pompier
7. Tngrijitor MG 2896 | 3114 3270 3434 3520 3608




[ Debutant MG | 2797 3007 3158 3316 l 3399 3484 |
8 ~ Sofer I MG | 3295 3543 3721 3908 4006 4107 ; N
I MG - : " : : 1 )
] M:G 3295 3543 3721 3908 4006 4107 "
9. Muncitor calificat =
1 M:G 3094 3327 3494 3669 3761 3856 ||
I1 M:G 2995 3220 3381 3551 3640 3731
. _ e |
v M:;G 2896 3114 3270 3434 3520 3608 .
| 10. Muncitor I M:G 7 2896 3114 3270 3434 3520 3608 i
l necalificat | L |
Il — Fara M;G 2797 3007 3158 3316 3399 3484 [
sporuri |
|
b. Se acordd: - majorare 10% la salariul de baza pentru persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv cf. art. 15 din Legea — Cadru nr. I
| 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. |
- indemnizatie lunari de 950 lei pentru personalul care detine titlul stiintific de doctor cf. art. 14 din Legea —Cadru nr. 153/2017 |'
- spor de noapte de 25% la salariul de baza pentru personalul cu atributii de pompier si respectiv atributii de dispecerat, corespunzator |
numarului de ore de noapte lucrate in luna, cfart. 20 din Legea cadru nr. 153/2017 ':l
| - majorare 25% la indemnizatiile lunare ale presedintelui si vicepresedintilor ca urmare a implementarii proicctelor finantate din fonduri ! |
europene nerambursabile cf. art. 16(2) din Legea cadru nr. 153/2017. | |
- majorare cu pani la 50% la salariile de baza pentru personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene } |
| | nerambursabile cf. art.16(1) din Legea cadrunr. 1532017, U R |
c. | Pentruanul 2018 voucherul de vacanti nu se acorda. |
‘d._-—T-Pé_néi—ta_IMemaOi 8 indemnizatia de hrana nu se acorda. - _]'
- . |

Nu se acordai alte drepturi in bani sau in natura.

Drepturile salariale ale personalului Consiliului Judetean Prahova nu depasesc nivelul indemnizatiei lunare a functici de vicepresedinte cf art. |1 alin.(4)
din Legea-Cadru nr. 153/2017
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