CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

OPISUL DOCUMENTELOR NECESARE LA INTOCMIREA DOSARULUI IN VEDEREA
PARTICIPARII LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA UNEI FUNCTI
PUBLICE VACANTE SAU TEMPORAR VACANTE

a) formularul de nscriere previzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau
de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care sa
ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei

sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implicd efort fizic si se testeazi prin proba suplimentari;

i) aviz psihologic care si ateste ca poate s3 ocupe o functie publici;

j) cazierul judiciar;

k) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinfa care sa ateste lipsa calititii de lucritor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

NOTA : Copiile actelor depuse la dosar se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs



CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

OPISUL DOCUMENTELOR NECESARE LA INTOCMIREA DOSARULUI IN VEDEREA
PARTICIPARII LA CONCURSUL DE PROMOVARE PENTRU OCUPAREA UNEI FUNCTII
PUBLICE VACANTE DE CONDUCERE

a) formularul de inscriere prevédzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupd caz, in situatia in care diploma de absolvire sau
de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei si calitatea de functionar public, clasa I;

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sindtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

1) aviz psihologic care sd ateste cd poate sd ocupe o functie publica;

j) cazierul judiciar;

k) cazier administrativ;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, In conditiile prevéazute de legislatia specifica.

NOTA : Copiile actelor depuse la dosar se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs



CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

OPISUL DOCUMENTELOR NECESARE LA INTOCMIREA DOSARULUI iN VEDEREA
PARTICIPARII LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA UNEI FUNCTII
CONTRACTUALE VACANTE SAU TEMPORAR VACANTE

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritétii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, In meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaz;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitdtile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

NOTA : Copiile actelor depuse la dosar se prezintd insotite de documentele originale, care se

certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs
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