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RAPORT
privind activitatea societatilor
la care Judetul Prahova este actionar unic sau majoritar

in anul 2021

La 31 decembrie 2021, Judetul Prahova figura in evidentele Oficiului Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Prahova ca actionar unic sau majoritar al unui numér
de cinci societati comerciale :

- trei societati administrator de parcuri industriale ;

- 0 societate-operator judetean al sistemelor de apa potabila si canalizare ;

- 0 societate avand ca obiect de activitate servicii de salubrizare si colectare de
deseuri nepericuloase ;

1.Politica de actionariat a Consiliului Judetean Prahova

La sfarsitul anului 2021, Unitatea Administrativ Teritoriald Judetul Prahova era
actionar unic cu o cota de participare de 100 % la capitalul social al fiecireia din
urmatoarele societiti comerciale :

> Societatea Plopeni Industrial Parc S.A. cu capital social de 6.498.650 lei

> Societatea Brazi Industrial Parc S.A. cu capital social de 8.339.110 lei

» Compania de Servicii Publice si Energii Regenerabile Prahova S.A. cu capital
social de 101.050 lei
De asemenea, Judetul Prahova era actionar majoritar al Societatii Ploiesti Industrial

Parc S.A. cu un aport la capitalul social de 40.595.500 lei, reprezentdnd 99,64 % din
capitalul social total de 40.742.650 lei alaturi de Municipiul Ploiesti si al Societitii Hidro
Prahova S.A. cu un aport la capital de 13.156.660 lei, reprezentand 83,88 % din capitalul
social total de 15.685.000 lei al societétii respective, restul pana la 100 % apartindnd unui
numdr de 27 unitati administrativ teritoriale din judet.

Obiectivul principal al Judetului Prahova in domeniul politicii de actionariat pentru
anul 2021 a fost de a-si pastra participatia majoritara in cadrul intreprinderilor publice al

céror actionar este.
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2.Modificari strategice in functionarea intreprinderilor publice

In cursul anului 2021 la Societatea Drumuri si Poduri S.A. s-a incheiat procedura
de insolventd, aceasta fiind radiatd prin sentinta a Tribunalului Prahova.

3.Evolutia performantei economice a intreprinderilor publice

Exceptand Societatea Drumuri si Poduri S.A. radiatd, celelalte cinci societati
comerciale au avut in anul 2021 o cifra de afaceri neta totala de 88.211.216 lei raportata
la un numar total de 699 angajati.

La 31 decembrie 2021, din activitatea desfasurata, patru societdti au avut un profit
brut cumulat In sumé de 4.909.127 lei reprezentdnd 97,76 % fatd de cel inregistrat in
anul precedent, dupad cum urmeaza:

- Societatea Hidro Prahova S.A cu un profit brut de 2.154.039 lei;
- Societatea Ploiesti Industrial Parc S.A cu un profit brut de 903.863 lei;

- Societatea Plopeni Industrial Parc S.A cu un profit brut de 326.803 lei;
- Compania de Servicii Publice si Energii Regenerabile Prahova S.A. cu un profit brut de

1.524.422 lei:
Societatea Brazi Industrial Parc S.A a inregistrat o pierdere de 2.842.875 lei din

activitatea desfasurata.

Din profitul inregistrat de intreprinderile publice amintite mai sus, Judetul Prahova
a Incasat, In calitatea sa de actionar (unic sau majoritar), dividende in valoare totala de
633.847 lei.

SOCIETATEA HIDRO PRAHOVA S.A. este o intreprindere publicd a carui
activitate principald este captarea, tratarea si distributia apei avand rolul de operator al
sistemelor de apd si canalizare (prin concesionarea serviciilor respective) in 64 de
localitéti ale judetului Prahova (12 orage si 52 comune) si o localitate din judetul Arges
(comuna Dimbovicioara).

in anul 2021 a fost realizatd o cantitate de 10.523.311 mc de apd, 1n crestere cu
0,72 % fatd de anul anterior ca urmare a extinderii ariei de operare in doud comune ale
judetului.

Cantitatea de apd uzata preluatd in retelele de canalizare in anul 2021 a fost de
5.791.457 mc, cu 5.12 % mai mult ca in anul precedent.

La sfarsitul anului 2021, operatorul avea 113.398 de contracte incheiate cu
utilizatorii, cu 5.964 mai multe ca in anul precedent datorita in special extinderii ariei de
operare. Din totalul de contracte pentru furnizarea apei potabile inregistrate la 31
decembrie 2021, 53 % sunt in mediul urban, Hidro Prahova avind un grad de acoperire
pentru serviciul de alimentare cu apd de 83 % . Serviciul de canalizare se realizeaza
preponderent in mediul urban (94 % din contracte), gradul de acoperire pentru preluarea
apelor uzate fiind de 33 % in aria de operare. Trebuie mentionat si faptul ca a crescut
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gradul de contorizare, de la 96,3 % la sfarsitul anului 2020, la 97,70 % la sfarsitul anului
2021, data la care existau 109.175 contracte contorizate.

Analizarea comparativa a rezultatelor financiar-contabile ale societétii in anul 2021
fatd de cel precedent relevd urmatoarea situatie : scaderea cu 29,16 % a profitului brut a
fost o consecinta a cresterii cheltuielilor din exploatare (+9,05 %).

Creantele comerciale Inregistrate la sfarsitul anului 2021 au avut o usoara scédere
fata de cele din anul anterior, determinate de politica de provizioane a clientilor incerti si
de reducerea duratei de incasare a clientilor.

Profitul net astfel obtinut a fost repartizat dupa cum urmeaza :

e rezerva legald;

e dividende brute;

e constituirea surselor proprii de finantare pt.proiectele cofinantate din imprumuturi
externe

e alte rezerve constituite pentru surse proprii de finantare

Contul de profit si pierdere (extras) - lei -

Nr. Denumirea indicatorilor Exercitiul financiar 2021/2020

crt. 2020 2021 %
1. | Cifra de afaceri neta 65.862.550 | 70.200.603 106,59
2. | Venituri totale 69.650.111 | 74.584.856 107,09
3. | Cheltuieli totale 66.609.351 | 72.430.817 108,74
4. | Profit brut 3.040.760 2.154.039 70,84
5. | Impozit pe profit 637.185 320.351 50,28
6. | Profit net 2.403.575 1.833.688 76,29

SOCIETATEA PLOIESTI INDUSTRIAL PARC S.A. este o intreprindere publica
care functioneazd in baza prevederilor Legii nr.186/2013 privind constituirea si
functionarea parcurilor industriale cu modificérile si completarile ulterioare, a cérei
activitate principala o constituie administrarea a cinci parcuri industriale cu o suprafata
totald de 365 ha. In prezent functioneazi doar trei parcuri, Ploiesti — Crangul lui Bot (163
ha), Mizil (31 ha) si Urlati (35 ha), ultimele doud, Ciorani cu o suprafatd de 45 ha si
Barcanesti cu o suprafata de 91 ha, nefiind amenajate cu toate utilitatile necesare.

In anul 2021, societatea a inregistrat o crestere cu 38,65 % a veniturilor din
exploatare fatd de 2020, in timp ce cheltuielile de exploatare au crescut cu 36,14 %. In
aceste conditii, la sfarsitul anului 2021 s-a inregistrat profit brut de 903.863 lei fata de
anul precedent. La 31 decembrie 2021, valoarea datoriilor comerciale era dubla fata de
cea inregistratd la sfarsitul anului anterior, in timp ce creantele comerciale crescusera de
trei ori comparativ cu anul precedent.



Contul de profit si pierdere (extras)

- lei -

Nr. Denumirea indicatorilor Exercitiul financiar 2021/2020
crt. 2020 2021 %
1. | Cifra de afaceri neta 7.235.856 7.838.644 108,33
2. | Venituri totale 46.010.461 | 63.713.723 138,48
3. | Cheltuieli totale 46.113.386 | 62.809.860 136,21
4. | Profit/Pierdere brut(&) -102.925 903.863 -
5. | Impozit pe profit - 98.274 -
6. | Profit net - 805.589 -

SOCIETATEA PLOPENI INDUSTRIAL PARC S.A. este o Intreprindere publicd a
cérui activitate principald o constituie administrarea unui parc industrial cu o suprafatad
totald de 37 ha si care functioneazd iIn baza prevederilor Legii nr.186/2013 privind
constituirea i functionarea parcurilor industriale cu modificarile si completarile
ulterioare. La o cifra de afaceri neta cu 7,92 % mai mare decat in anul 2020, societatea
a inregistrat In anul 2021 un profit brut cu 11,74 % mai mare pe fondul unei cresteri cu
9,68 % a veniturilor totale si a cresterii cu 9,57 % a cheltuielilor totale. Acestea din urma
au avut loc ca urmare a cresterii cheltuielilor cu energia si a cheltuielilor de personal.

Volumul datoriilor comerciale la sfargitul anului 2021 a scazut cu 34,87 % fata de
31 decembrie 2020, in timp ce volumul creantelor comerciale a crescut cu 41,37 %.

Profitul net astfel obtinut a fost repartizat dupd cum urmeaza :

rezerva legala (5 %);
dividende (50 %);

fond de participare a salariatilor la profit (10 %)

alte rezerve (35 %)

Contul de profit si pierdere (extras) - lei -

Nr. Denumirea indicatorilor Exercitiul financiar | 2021/2020

crt. 2020 2021 %
1. | Cifra de afaceri neta 4.025.340 | 4.344.033 107,92
2. | Venituri totale 6.140.637 | 6.734.909 109,68
3. | Cheltuieli totale 5.848.165 | 6.408.106 109,57
4. | Profit brut 292.472 326.803 111,74
5. | Impozit pe profit 223.824 206.609 92,31
6. | Profit net 68.648 120.194 175,09

SOCIETATEA BRAZI INDUSTRIAL PARC S.A. este o intreprindere publica a carui
activitate principald o constituie administrarea unui parc industrial cu o suprafatd totala
de 46 ha prin inchirierea, cesionarea sau vanzarea locatiilor pentru dezvoltarea afacerilor.
Aceasta a fost Infiintatd in baza Hotararii nr.54/2004 a Consiliului Judetean Prahova.
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In anul 2021, societatea a realizat o scadere a cifrei de afaceri cu 62,12 % fata de
cea din anul precedent ca urmare a scédderii volumului productiei vindute (prestari
servicii, redevente si chirii, activitati diverse). In anul 2021, societatea a avut o scidere a
veniturile totale cu 62,72 % fatad de anul anterior, in timp ce cheltuielile totale au scazut
cu doar 2,94 %, astfel cd, la 31 decembrie 2021 s-a Inregistrat o pierdere de aproape trei
mai mare decdt cea din perioada corespunzitoare a anului anterior. Aceasta s-a datorat
scaderii abrupte a veniturilor din exploatare.

La sférsitul anului 2021 societatea a inregistrat o sciddere cu 18,55 % a volumului
creantelor neincasate, in timp ce volumul datoriilor comerciale a crescut cu 15,42 % fata
de anul precedent.

Contul de profit si pierdere (extras) - lei -
Nr. Denumirea indicatorilor Exercitiul financiar | 2021/2020
crt. 2020 2021 %
1. | Cifra de afaceri neta 3.144.357 | 1.191.123 37,88
2. | Venituri totale 3.194.696 | 1.191.123 37,28
3. | Cheltuieli totale 4.156.338 | 4.033.998 97,06
4. | Pierdere 961.642 | 2.842.875 295,63

COMPANIA DE SERVICII PUBLICE SI ENERGII REGENERABILE PRAHOVA
S.4. este denumirea actuald a S.C. TERMOELECTRICA PLOIESTI S.A. care a fost
infiintatd In baza HG nr.674/2002 privind transmiterea fira platd a Centralei Electrice de
Termoficare Ploiesti din domeniul privat al statului si din patrimoniul Societitii
Comerciale de Producere a Energiei Electrice si Termice ,,Termoelectrica” S.A Bucuresti
in domeniul public al Judetului Prahova si in administrarea Consiliului Judetean Prahova
si are ca activitate principala prestarea de servicii de salubrizare si colectare a deseurilor
nepericuloase.

Cifra de afaceri netd realizatd in anul 2021 a fost de 4,9 ori mai mare decat cea
contabilizata la sfarsitul lui 2020. Doar un procent de 26,75 % din cifra de afaceri a fost
obtinutd din prestarea serviciilor de depozitare si reciclare a deseurilor la depozitul
ecologic situat In Valenii de Munte, restul fiind obtinut din activitati conexe (inchirieri
utilaje, valorificare de materiale reciclabile).

La sfarsitul anului 2021 veniturile totale erau de 5,9 ori mai mari decat cele
inregistrate in perioada anterioard. In aceeasi perioada, cheltuielile totale au crescut de
2,5 ori, societatea incheind cu profit exercitiul financiar al anului 2021.

La sférgitul anului 2021, soldul creantelor comerciale era de 4,7 ori mai mare decat
cel inregistrat la sfarsitul anului anterior, volumul acestora riméinand incd destul de
ridicat. Din acestea, 50 % reprezintd creante restante in contul clientilor - operatori de
salubritate. O pondere semnificativa o constituie taxa de mediu neincasatd de la clientii
mai sus mentionati, taxa ce trebuia platita Administratiei Fondului pentru Mediu conform
OUG 196/2005.



In perioada analizatd, volumul datoriilor comerciale a avut o scédere de 10 ori fata

de cele inregistrate In anul anterior.

Contul de profit si pierdere (extras) - lei -
Nr. Denumirea indicatorilor Exercitiul financiar | 2021/2020
crt. 2020 2021 %

1. | Cifra de afaceri neta 947.240 | 4.636.813 489,51
2. | Venituri totale 1.656.235 | 9.726.149 587,24
3. | Cheltuieli totale 3.273.513 | 8.201.727 250,55
4. | Profit brut/pierdere -1.617.278 | 1.524.422 -
5. | Impozit pe profit - - -
6. | Profit net - 1.524.422 -

4.Politicile economice si sociale implementate de intreprinderile publice

Avand ca obiectiv mentinerea in categoria societétilor profitabile, intreprinderile

publice aflate sub tutela Consiliului Judetean Prahova au aplicat o serie de madsuri
economice §i sociale cu sprijinul si sub Indrumarea, atat a autoritatii publice judetene cat
si a celor locale 1n raza carora 1si desfasoara activitatea.

Conducerile executive au avut in vedere punerea in practicd a unor programe

investitionale cu impact asupra cresterii performantelor economice ale societdtilor
comerciale in cauza.

SOCIETATEA HIDRO PRAHOVA S.A. are in prezent 11 sucursale care acopera aria

de operare a sistemelor de apa si canalizare din judetul Prahova, dupd cum urmeaza :

>

V. V ¥V VYVVVVVY

Busteni cu orasele Azuga si Busteni si comuna Dambovicioara (AG);

Sinaia

Comarnic

Breaza cu orasul Breaza si comunele Adunati, Poiana Campina si Magureni;
Campina cu municipiul Campina si comunele Banesti, Brebu si Telega;

Bdicoi cu oragul Béicoi si comuna Scortent;

Plopeni cu orasele Plopeni si Slinic si comunele Izvoarele, Stefesti, Bertea,
Dumbrévesti, Cosminele si Blejoi;

Vilenii de Munte cu oragul Vilenii de Munte si comunele Teisani, Predeal Sarari
si Cerasu,

Mizil cu orasul Mizil si comunele Fintinele, Vadu Sépat, Jugureni, Gura Vadului,
Baba Ana, Boldesti Gradistea, Salciile, Fulga, Ciorani, Célugéareni;

Urlati cu orasul Urlati si comunele Baltesti, Gornet, Gornet-Cricov, Albesti
Paleologu, Apostolache, Aricestii Zeletin, Podenii Noi, Carbunesti, Chiojdeanca,
Tomsani, Surani, Ceptura, Téataru,

Lungimea totald a retelelor de aductiune si transport a apei potabile este de 423,636

km, din care 231,772 km conducte de aductiune si 191,864 km conducte de transport, iar
lungimea totala a retelei de distributie este de 2.044,491 km.




Alimentarea cu apa potabild se face din mai multe surse, dupd cum urmeaza : surse
de suprafata si surse de subteran (izvoare sau panza freatica). Societatea preia in sistemele
de alimentare cu apa potabild ale U.A.T.-urilor din aria de operare apd tratatd din
sistemele zonale ale Apelor Romane —Exploatare Sistem Zonal Prahova prin
bransamente la conductele de aductine. De asemenea, in sistemele de transport si
distributie intrd 7 statii de tratare (toate ordsenesti), 40 statii de clorinare-dezinfectie (7
ordsenesti si 33 comunale), 127 rezervoare de inmagazinare cu o capacitate totala de
885.375 mc si 46 statii de pompare/repompare apa potabila (8 ordsenesti si 38 comunale).

Sistemele de canalizare operate de Hidro Prahova S.A. cuprind 513,149 km de
conducte, 20 statii de pompare (canal colector Azuga, canal colector Busteni, conducte
canalizare Campina, Urlati, Valea Gardului, Ceptura), 27 statii de repompare (conducte
canalizare Baba Ana, Conduratu, Ciresanu, Boldesti-Gradistea, Blejoi), 7 guri autorizate
de deversare (canal colector Sinaia), 17 statii de epurare ape uzate (5 cu treaptd mecanica,
biologica si tertiard, 11 cu treaptd mecanicé si biologica si una cu treaptd mecanici).

Activitatea s-a desfasurat in baza unui contract de delegare a gestiunii semnat cu
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,Parteneriatul pentru Managementul Apei
Prahova” si a constat n furnizarea de servicii publice de alimentare cu apa potabila si de
canalizare a localitdtilor membre ale Asociatiei, precum si in intretinerea sistemelor apa
potabild si canalizare. Contractul de delegare stabileste drepturile si obligatiile fiecarei
parti cu privire la performanta serviciilor si dezvoltarea programelor de investitii.

Programul de investitii rectificat pe anul 2021 a fost in valoare totala de 1.901 mii
lei, din fondul de dezvoltare IID si din surse proprii.

In perioada aferentd raportirii au fost realizate, in principal, lucrdri de montare
apometre avand ca scop cresterea gradului de contorizare, respectiv reabilitarea parcului
de contoare existent. Pe langd lucrdrile mentionate a fost demaratd intocmirea
documentatiilor tehnice in vederea autorizirii executiei unor lucrari incluse in Planul de
investitii propus, respectiv :

e Lucrdri pentru foraje noi, inclusiv racordarea la aductiunea Urlati/Mizil si
amenajare teren;

e (Conformarea la cerintele legale a deversarilor de ape epurate in emisar — intocmire
documentatii la sistemul de canalizare a orasului Sinaia.

Societatea are In implementare doud proiecte majore de investitii : “Fazarea
proiectului Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apd si canalizare in judetul
Prahova” si sprijin pentru pregédtirea aplicatiei de finantare si a documentatiilor de
atribuire pentru proiectul “Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apd si
apa uzatd din judetul Prahova, in perioada 2014-2020". Primul proiect are o o valoare
totala de 332.744.555 lei (fara TVA), sumele necesare finantérii fiind asigurate din
Fondul de Coeziune al Uniunii Europene, bugetul de stat, bugetul local si din fondurile
operatorului regional. Proiectul are ca scop finalizarea lucrarilor la investitiile derulate de



Hidro Prahova S.A. in precedentul exercitiu financiar prin Programul Operational Mediu
2007-2013. Data prevazuta pentru finalizarea implementarii proiectului este 31.12.2023.

Proiectul cuprinde investitii in 8 aglomeréri urbane din judetul Prahova cu urméitoarele
lucrari importante :

0O O O O OO0 O 0 O0

O

0 noua captare (prizd) de apa potabila;

extindere conducte de aductiune apa potabild — 25 km;
extindere i reabilitare retele de distributie apa potabild — 38 km;
statii noi de tratare a apei — 12 buc.

statii noi de pompare apa potabild — 20 buc.

extindere retele de canalizare — 275 km;

reabilitare retea de canalizare — 8 km;

statii de pompare apa uzatd — 129 buc.

conductd noud de presiune — 25 km;

statii de epurare ape uzate — 7 buc.

Pana la sférsitul anului 2021, stadiul executérii lucrarilor pe fiecare din cele opt contracte
in derulare era urmatorul :

K/
0’0

/7
0’0

&,
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0.0
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»,Reabilitare si extindere statii de epurare ape uzate in orasele Sinaia si Breaza si
statii de tratare apa potabild in oragele Comarnic si Sinaia, judetul Prahova”
Lot 1 — Construirea statiei de epurare apa uzatd in oragul Breaza - stadiul fizic
312,37 %. Autorizatia de construire a fost eliberata la data de 3 iunie 2020.

Lot 2 — Reabilitarea si extinderea statiei de epurare apa uzatd in orasul Sinaia -
stadiul fizic 45,71 % . Lucrarile au inceput la data de 07.09.2020.

Lot 3 - Reabilitarea si extindere statii de tratare apa potabild In oragele Comarnic
si Sinaia — stadiul fizic 27 % .

,Reabilitare si extindere statii de epurare ape uzate in oragele Cimpina si Plopeni,
judetul Prahova” — finalizat;

»,Reabilitare si extindere statii de epurare ape uzate in orasele Vilenii de Munte,
Mizil si Urlati, judetul Prahova” — finalizat;

,bxtindere retea de canalizare si colector in orasele Azuga, Busteni si Sinaia
judetul Prahova” — stadiul fizic 91,45 % (s-au realizat 28.860 m.l. extindere retea
de canalizare, 3.910 m.l. reabilitare retea, 6.632 m.l. conducte refulare si 1.278
camine de racord, 42 traversari (rau, drum, CF, vai), 14 statii de pompare apa
uzatd);

Captare Valea lui Bogdan, statie de pompare Breaza si Comarnic, extindere retea
de distributie a apei in orasele Breaza si Comarnic, judetul Prahova” — finalizat;
,Extindere retea de canalizare in orasul Comarnic, judetul Prahova” — stadiul fizic
99 % (s-au realizat 57.483,5 m.l. conducte de canalizare, 5.503 m.l. conducte de
refulare, 32 statii de pompare, 2.681 camine racord, 2.722 racorduri, 21 cdmine pe
conducta de refulare, 20 foraje prin percutie, 350 foraje dirijate);

,Extindere retea de canalizare in orasul Breaza, judetul Prahova” — finalizat;
,bBxtindere retea de canalizare In oragele Cimpina, Viélenii de Munte si comuna
Banesti, judetul Prahova” — stadiul fizic 66 % (s-au realizat 50.131 m extindere
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retele de canalizare, 1.484 cdmine de vizitare, 3.160 racorduri si 9 statii de
pompare), contractul fiind reziliat in 2015.
Continuarea lucréarilor ( Faza IT) se face cu o altd asociere de firme, stadiul fizic al

acestora fiind : Vélenii de Munte — 80 %, Campina — 27 % si Banesti — 68 %.

Cel de al doilea proiect, sprijin pentru pregitirea aplicatiei de finantare si a
documentatiilor de atribuire pentru proiectul “Proiectul regional de dezvoltare a
infrastructurii de apd si apd uzatd din judetul Prahova, in perioada 2014-2020" consta
in elaborarea studiului de fezabilitate si a aplicatiei de finantare. Acestea au fost elaborate
si transmise beneficiarului. La aceastd datd, proiectul se afla in faza de obtinere a avizelor.

Prin acest proiect se vor realiza urmatoarele investitii :

- Investitii apa potabila

- Reabilitarea unui numaér de 15 surse de apa;

- Executia a 27 puturi forate noi;

- Reabilitarea/inlocuirea a 44,77 km conducte de aductiune;

- Executia a 62,64 km conducta de aductiune;

- Reabilitarea a 199,21 km retele de alimentare cu ap4;

- Extinderea a 115,71 km retele de alimentare cu ap4;

- Constructia unui numar de 30 statii de pompare apa potabilé;

- Reabilitarea unui numaér de 6 statii de pompare apa potabil;

- Reabilitarea unui numér de 17 statii de tratare/clorinare apa potabila,

- Construirea/extinderea unui numar de 13 statii de tratare/clorinare apa potabila;

- Reabilitarea unui numér de 10 rezervoare de api;

- Construirea unui numar de 23 rezervoare de apa

- Investitii apa uzata

- Reabilitarea a 28,12 km retea de canalizare;

- Extinderea/construirea a 457,48 km,;

- Construirea unui numar de 338 statii de pompare apa uzata (inclusiv conducte de
refulare);

- Construirea a 4 statii de epurare noi.

Cheltuielile cu personalul au crescut cu 16,88 % fatd de anul precedent, ponderea
acestora fiind de 48,04 % (2,43 puncte procentuale mai mult fata de 2020) din totalul
cheltuielilor. Pe langa salariile si indemnizatiile de baza, angajatii beneficiaza de tichete
de masa precum si de ajutoare pentru evenimente speciale (nastere, casatorie, pensionare)
suportate din cheltuielile sociale in procent de 2 % din fondul de salarii.

Politica de personal urmareste ca o eventuald marire a numarului de salariati sa se
facd numai in conditiile dezvoltarii activitétii de baza, dar si ca urmare a extinderii ariei
de operare.

SOCIETATEA PLOIESTI INDUSTRIAL PARC S.A.

La sfarsitul anului 2021, in Parcul Industrial Ploiesti administrat de societate isi
desfasurau activitatea 74 de agenti economici avand un numar total de 11.295 angajati.
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Din totalul de agenti economici, 43 sunt si proprietari ai terenurilor pe care functioneaza,
restul fiind chiriasi ai parcului. Data fiind atractivitatea zonei in proximitatea soselei de
centurd a Municipiului Ploiesti si a drumului national Ploiesti — Targoviste, gradul de
ocupare al parcului este in prezent de sutd la sutd. Domeniile de activitate sunt cele mai
diverse :

o productia componentelor subansamble pt. industria autovehiculelor (Yazaki
Romania, Adient Automotive Romania, Marelli Romania);
productia elementelor pt. instalatii electrice si automatizari (7748 SA4);
productia echipamentelorpentru extractia petrolului (Cameron International);
productia ambalajelor din plastic (Modpak System SRL, Bericap Romdnia SRL);
fabricarea subansamblurilor electronice (7Telcavi Special Connectors SRL);
fabricarea de instrumente si dispozitive de masurare, verificare, control si navigatie
(Ducati Energia Romania SA);
service auto, piese schimb (Motormania Impex SRL);
depozite logistice (Kaufland Romania SCS, Mainfreight Com SRL);
productia utilajelor pentru marfuri paletizate (Daas Impex SRL);
productia adezivilor pentru constructii (Patru Mdini SRL),
lucrari de constructii a clddirilor rezidentiale si nerezidentiale (Ness Proiect
Europe SRL);

o comert cu amanuntul a produselor farmaceutice (7ri Farm SRL)

In incinta parcului functioneazi “Centrul de afaceri multifunctional Lumina
Verde”, un proiect in valoare de 40,45 milioane lei finantat prin Programul Operational
Regional 2007-2013. Acesta cuprinde doua corpuri de cladire, unul in suprafata
desfasurata de 5.500 mp cu spatii pentru birouri si o sald de conferinte si unul in suprafata
desfasuratd de 2.100 mp cu destinatia spatiu expozitional. Beneficiarul investitiei este

Consiliul Judetean Prahova.

© O O O O

OO O O O O

La fel ca si in Parcul Industrial Ploiesti, gradul de ocupare in Parcul Industrial
Utlati este de 100 % . In acest loc, aflat in imediata vecinitate a drumului national Ploiesti
— Buziu, isi desfasoari activitatea doud societédti importante cu un numaér de 391 angajati
: 0 fabrica de produse cosmetice — filiald a concernului Procter & Gamble i o fabricd de
recipiente din plastic (Plastipak Romania).

In Parcul Industrial Mizil, la 31 decembrie 2021, zece agenti economici aveau
terenuri cesionate. Dintre acestia, unul singur cu un numér de 21 angajati desfasura
activitate economicd, iar unul administra un parc fotovoltaic. Totalul suprafetelor
cesionate reprezentau 38,71 % din suprafata parcului.

Desi, la sfarsitul anului 2021 nu desfasurau nici o activitate, 17 firme
concesionaserd terenuri in suprafati totald de 19,36 ha in Parcul Industrial Barcanesti,
Parcul Industrial Ciorani fiind ocupat de o firmd cu obiect de activitate cresterea
porcinelor.

In anul 2021, societatea administrator a derulat investitii in parcurile industriale de
mai sus 1n valoare totald de 1.517.148 lei, reprezentand lucréri de modernizare a retelelor

de apa potabild si canalizare din Parcul Industrial Ploiesti, lucrari de modernizare
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drumurilor de incinta si a infrastructurii de utilitati din Parcul Industrial Mizil, lucrari de
executie a retelei de apd potabild si a postului trafo, lucrari de proiectare si executie
energie electricd, proiectare drumuri de acces din Parcul Industrial Barcanesti, precum si
lucrari de modernizare post trafo, extindere distributie gaze naturale, lucrari de executie
dig aparare, proiectare si executie drum canal, modificare PUZ in Parcul Industrial
Ciorani.

La 31 decembrie 2021, societatea avea 45 de salariati, din care 5 personal de
conducere si 40 de executie. Cheltuielile cu personalul au scazutt cu 3,83 % fatd de anul
precedent, in timp ce ponderea acestora in totalul cheltuielilor a scazut, de la 7,24 % la
5,12 %. Pe langa salariile si indemnizatiile de baza, angajatii au beneficiat de tichete de
masa si de tichete cadou pentru cheltuieli sociale.

SOCIETATEA PLOPENI INDUSTRIAL PARC S.A. s-a constituit pe
amplasamentul fostei Uzine Mecanice Plopeni preluind de la aceasta halele industriale i
infrastructura de utilitati aferentd. In prezent, in incinta parcului isi desfisoara activitatea
49 agenti economici avand un numér total 466 de angajati. Principalele firme activeaza
in domeniile fabricarii articolelor din metal si al constructiilor metalice.

Vechimea infrastructurii si faptul ca aceasta a fost proiectatd pentru o activitate
specificd nu au redus din atractivitatea amplasamentului, parcul industrial avand acces
atat la drumul judetean, cét si la calea feratd Ploiesti-Slanic.

Numarul mediu de personal aferent anului 2021 a fost de 17 de angajati, din care
2 au reprezentat personalul de conducere si 15 cel de executie. Cheltuielile cu personalul
au scizut cu 15,15 % fatd de anul precedent, ponderea acestora fiind de 18,95 % din
totalul cheltuielilor. Pe 14ng salariile si indemnizatiile de baza, angajatii au beneficiat de
tichete de masd, dar si de o cotd de 10 % din profitul net constituita ca participare la profit
a salariatilor.

In vederea unei cresteri a profitabilitatii, managementul societdtii isi propune
diversificarea produselor, serviciilor si lucrdrilor prin abordarea altor domenii de
activitate. |

SOCIETATEA BRAZI INDUSTRIAL PARC S.A. a fost constituit pe amplasamentul
fostei Termocentrale Brazi. O parte din suprafata terenului este si in prezent ocupatd de
cladiri si instalatii dezafectate a caror desfiintare/demolare este dificil de realizat din
punct de vedere tehnic, necesitand costuri foarte mari. In vecinatatea parcului industrial,
la sfarsitul anului 2021 functiona societatea Veolia Energie Prahova S.R.L. care producea
si distribuia energia termicd si apa caldd pentru consumatorii casnici din municipiul
Ploiesti, in baza unui contract de delegare a gestiunii semnat cu Judetul Prahova si
Municipiul Ploiesti.

In prezent, gradul de ocupare fiind de 36 %, pe teritoriul parcului functioneaza 14
intreprinderi cu capital privat avand in total 300 de salariai care presteaza activitdti din
cele mai diverse :
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lucriri de instalatii tehnico sanitare, incalzire i aer conditionat (Tesnomontaj S.A.)
fabricarea de motoare si turbine (Remero Fil S.A.);

activitafi conexe transporturilor feroviare (Rail Logistic S.R.L.),

lucrari constructii de drumuri (Pragosa Romdnia S.R.L.)

Societatea administrator pune la dispozitia acestora toatd infrastructura de utilitati
(sisteme de alimentare cu energie electricd, retele de telecomunicatii, retele de alimentare
cu gaze, retele de alimentare cu apa si canalizare), dar si infrastructura rutiera (cai de
acces) si cea feroviara (céi ferate uzinale).

O O O O

In anul 2021 societatea a avut un numir mediu de 11 de angajati, din care unul cu
functie de conducere si 10 cu functii de executie (personal administrativ si muncitori).
Cheltuielile cu personalul au scazut cu 9,63 % fatd de anul precedent, in timp ce ponderea
acestora in totalul cheltuielilor a scazut la 17,27 %. Incercand si isi reducd pierderile, nu
a acordat salariatilor alte bonusuri in afara celor reprezentate de tichetele de masa.

In vederea cresterii profitabilitatii si a reducerii pierderilor, conducerea societétii
isi propune o serie de masuri, dupd cum urmeaza :

- optimizarea costurilor prin reducerea cheltuielilor cu utilitatile;

- cresterea eficientei interne printr-o mai buné organizare a muncii;
- cresterea productivitatii muncii si reducerea costurilor;

- Tmbunatatirea calitatii serviciilor oferite clientilor;

- atragerea de clienti noi si de investitori

COMPANIA DE SERVICII PUBLICE SI ENERGII REGENERABILE PRAHOVA
S.A. s-a concentrat pe activitatea sa principald, respectiv pe cea de depozitare a deseurilor
nepericuloase provenite din bazinul superior al Viii Teleajenului si din zona de nord-est
a judetului Prahova.

Depozitul ecologic de deseuri menajere de la Valenii de Munte este parte
componentd a proiectului ,,Sistem de Management Integrat al Deseurilor in judetul
Prahova”, finantat prin Programul Operational Sectorial Mediu. Depozitul ecologic si-a
atins capacitatea de depozitare construitd, o extindere a acesteia nefiind posibild. Din
acest motiv, Agentia pentru Protectia Mediului Prahova a conditionat prelungirea
autorizatiei integrate de mediu de elaborarea in cel mai scurt timp a proiectului de
inchidere a depozitului in conformitate cu legislatia in domeniu.

La sfargitul anului 2021, personalul societétii numara 21 de angajati, din care unul
ocupa post de conducere (directorul general) si 20 ocupau posturi de executie (personal
administrativ gi muncitori). Cheltuielile cu personalul au scazut cu 24,46 % fata de anul
precedent, pondere acestora din totalul cheltuielilorscézand la 14,06 %. Din acest motiv,
singurele bonusuri acordate salariatilor au fost sub forma tichetelor de masa.

Avand 1n vedere pierderile contabile din ultimii ani, conducerea societdtii gi-a
propus o serie de mésuri pentru redresarea economico-financiara a acesteia :
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> corelarea numarului de personal si a timpului de lucru cu operatiile existente pentru
a elimina pierderile operationale pe fiecare tip de activitate;

> valorificarea de active prin vanzarea mijloacelor auto ramase disponibile dupi
incetarea contractelor de prestéri servicii de transport persoane avind in vedere
gradul avansat de uzurd al acestora, precum si prin vlnzarea unor utilaje
disponibile de la rampa ecologica;

> cresterea gradului de incasare a creantelor in paralel cu diminuarea perioadei de
recuperare a acestora;

> cresterea productivitatii muncii

S.Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora

In cursul anului 2021, conducerile executive ale celor cinci societdti au suferit
urmatoarele modificari :

- La Societatea Hidro Prahova S.A., dupa demisia directorului general, a fost numit
provizoriu un alt director general pana la finalizarea procedurii de selectie.

- Lasocietatea Ploiesti Industrial Parc S.A., dupa demisia directorului general, a fost
numit provizoriu un alt director general pana la finalizarea procedurii de selectie.

- La Compania de Servicii Publice si Energii Regenerabile Prahova S.A., dupa
demisia directorului general, a fost numit provizoriu un alt director general pani la
finalizarea procedurii de selectie.

- La societatea Plopeni Industrial Parc S.A., dupa incetarea mandatului directorului
general, a fost numit un alt director general in urma procedurii de selectie.

In ceea ce priveste structurile de conducere neexecutiva ale respectivelor societiti,
dupd incetarea mandatelor membrilor consiliilor de administratie, au fost numiti
administratori provizorii la fiecare din cele cinci societiti.

Societatea Drumuri si Poduri Prahova S.A. aflati in stare de faliment a fost radiata
din evidentele Oficiului Registrului Comertului in baza unei sentinte judecatoresti.

Judetul Prahova 1si va exercita cu maxima eficientd rolul siu de actionar unic sau
majoritar, dar si pe cel de autoritate publicd tutelard prin Consiliul Judetean, in ceea ce
priveste luarea tuturor masurilor pentru crearea unor premise care si conduci la cresterea
eficientei intreprinderilor publice judetene.
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