ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a regulamentului de
organizare si functionare pentru Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova,
urmare a reorganizarii activitatii

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 1031/11.01.2024 al domnului presedinte al
Consiliului Judetean Prahova si Raportul comun nr. 1033/11.01.2024 al Directiei
Juridic Contencios si Administratie Publicd si al Serviciului resurse umane privind
aprobarea organigramei, a statului de functii si a regulamentului de organizare si
functionare pentru Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova urmare a
reorganizarii activitdtii;

- Prevederile art. 538, art. 539, art. 542, art. 543, art. 554 alin. (1), art. 555 si
art. 562 din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. XVIII - art. XXII din Legea nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe
termen lung cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea nr. 7531/DPC/14.12.2023 a Comisiei Nationale a Muzeelor si
Colectiilor privind acordarea avizului pentru Regulamentul de organizare si
functionare pentru Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova, potrivit prevederilor
art. 55 lit. k) din Legea nr.182/2000, precum si a avizului prealabil, in conditiile art.
30 alin. (2) din Legea nr. 311/2003 pentru reorganizarea activitati de specialitate;

In temeiul prevederilor art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. b) si lit. ¢) si alin. (5)
lit. d), precum si ale art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul Judetean Prahova adopta prezenta hotarare:

Art. 1 Se aproba organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare
si functionare pentru Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova urmare a
reorganizarii activitatii, conform anexelor nr.1 - 3 care fac parte integrantd din
prezenta hotarare.



Art. 2 Aplicarea procedurilor legale privind reorganizarea se realizeazd cu
respectarea dispozitiilor legale si a regimului juridic, aplicabile fiecarei categorii de
personal.

Art. 3 Orice prevedere contrarad prezentei hotarari, se abroga.

Art. 4 Prezenta hotarare va fi dusd la indeplinire de Muzeul Judetean de
Stiintele Naturii Prahova.

Art. 5 Directia Juridic Contencios si Administratie Publicd va comunica
prezenta hotarare persoanelor interesate.

PRESEDINTE,
Tulian Dumitrescu

CONTRASEMNEAZA:
SECRETAR GENERAL,
Hermina Adi Bigiu

Ploiesti, 23 ianuarie 2024
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CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA

ANEXA NR:1
Total personal | 94 MUZEUL JUDETEAN DE STIINTELE NATURII PRAHOVA
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CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA Anexa nr.2

MUZEUL JUDETEAN DE STIINTELE NATURII PRAHOVA la hotararea nr. ........

din data de ................

STATUL DE FUNCTII

AL
MUZEULUI JUDETEAN DE STIINTELE NATURII PRAHOVA

Nr. Structura * Functia contractuala Nivelul studiilor Treapta profesionald/ Gradul
crt.
De conducere De executie
1 DIRECTIE GENERALA MANAGER S Il
2 DIRECTIE Director S Il
3 SECTIA GRADINA BOTANICA Sef sectie
BUCOV S
Il
4 Muzeograf S 1A
5 Gestionar custode M 1A
6 Gestionar custode M 1A
7 Muncitor calificat MG [
8 Muncitor calificat MG [
9 Muncitor calificat MG [
10 Inginer S Expert
11 Inginer S Expert
12 Inginer S Expert
13 Tehnician M 1A
14 Referent M 1A
15 Referent M 1A
16 Muzeul Petrolului Ploiesti
Conservator S A
17 Muzeograf S 1A
18 Muzeograf S 1A
19 Muzeograf S 1A




20 Inginer S |
21
Centrul Cercetare Antropologie Cercetator stiintific S |
22 Cercetator stiintific S 11}
23 SECTIA JUDET Sef sectie S Il
24 Muzeul Flori de Mina Cheia
Supraveghetor -
25 Gestionar custode M 1A
26 Gestionar custode M 1A
27 Muzeul Francisc |. Rainer Cheia - -
Supraveghetor
28 Supraveghetor - -
29 Supraveghetor - -
30 Muzeul Sarii Slanic
Supraveghetor -
31 Supraveghetor - -
32 Supraveghetor - -
33 Muzeograf S 1A
34 Muzeul Rezervatiei Bucegi
Sinaia Supraveghetor -
35 Supraveghetor - -
36 Conservator S 1A
37 Muzeul Vaii Telejenului Valenii
de Munte S
Muzeograf 1A
38 Supraveghetor - -
39 Supraveghetor - -
40 SECTIA PLOIESTI Sef sectie S Il
41 Sectia Muzeul Omului Ploiesti S
Muzeograf 1A
42 Muzeograf S 1A
43 Muzeograf S 1A
44 Muzeograf S 1A
45 Muzeograf S 1A
46 Muzeograf S 1A
47 Referent S 1A
48 Gestionar custode M 1A
49 Gestionar custode M 1A
50 Gestionar custode M 1A
51 Supraveghetor - -
52 Supraveghetor - -




53

Sectia Acvariu Ploiesti

Muzeograf 3 1A
54 Supraveghetor - -
55 Gestionar custode M 1A
56 SECTIA CONSERVARE, Sef sectie S 1]
RESTAURARE, LABORATOR
57 Conservare 1A
Conservator S
58 Conservator S 1A
59 Conservator S 1A
60 Conservator S 1A
61 Conservator S 1A
62 Conservator M 1A
63 Conservator M 1A
64 Restaurare Restaurator S 1A
65 Laborator Referent S
1A
66 Inginer S Expert
67 SERVICIUL JURIDIC, RESURSE Sef serviciu S 1]
UMANE S| RELATII CU
PUBLICUL
68 Compartiment Juridic Consilier Juridic S n
69 Consilier Juridic S 1A
70 Compartiment Resurse umane -
Inspector de specialitate S |
71 Referent de specialitate S 11}
72 Compartiment informatica Referent S
1A
73 Inginer de sistem S 1A
74 Compartiment Secretariat si
relatii cu publicul Referent de specialitate S
[
75 Traducator M 1A
76 Referent S 1A
77 Compartiment Arhiva Arhivar M;G -
78 CONTABIL SEF Contabil sef S 1]
79 Compartiment Financiar- .
. Economist S
Contabilitate 1A
80 Economist S 1A
81 Referent de specialitate S |




82 Compartiment Achizitii Publice Economist S 1A
83 Inginer S 1A
84 Compartiment Administrativ S
Referent de specialitate |
85 Muncitor calificat M;G |
86 Muncitor calificat M;G |
87 Muncitor calificat M;G I
88 Muncitor calificat M;G |
89 Muncitor calificat M;G |
90 Muncitor calificat M;G |
91 Sofer M;G |
92 Compartiment Casierie Gestionar custode M 1A
93 Compartiment Magazie Referent S 1A
94 Compartiment SSM -
Inspector de specialitate
Nr. total de functii contractuale de conducere 8
Nr. total de functii contractuale de executie 86
Nr. total de functii din institutie** 94

* Sub fiecare sef de structura se vor trece toate functiile publice si tot personalul contractual



ROMANIA ANEXA nr.3
JUDETUL PRAHOVA La Hotararea nr.
CONSILIUL JUDETEAN Din data de

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
MUZEUL JUDETEAN DE STIINTELE NATURII PRAHOVA



II.
III.
IV.

VI
VIIL
VIIL
IX.

Dispozitii generale.

Scopul si obiectul de activitate
Functiile Muzeului, Metode de lucru
Patrimoniul

Personalul si conducerea

Comisii de specialitate

Structura organizatorica

Bugetul de venituri si cheltuieli
Dispozitii finale



I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova, denumit in continuare ,,Muzeul’’este o
institutie publica de culturd si stiintd, de importantd judeteand, cu personalitate juridica, aflatd in
subordinea Consiliului Judetean Prahova, conform prevederilor art. 3 din Decizia nr. 139 din 29 martie
1990 a Primadriei Judetului Prahova si ale Legii nr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. Muzeul este organizat si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei romane
in vigoare si cu prevederile prezentului Regulament. Activitatea Muzeului se desfasoarda in
conformitate cu planurile anuale de activitate care se aprobd in Consiliul de Administratie si in
Consiliul Stiintific.

Art. 3. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova este o institutie de cultura, de drept
public, fard scop lucrativ, aflatd in serviciul societdtii, care colectioneaza, conserva, restaureaza,
mentine evidenta, cerceteaza, documenteazd, comunicd si expune, in scopul cunoasterii, educarii §i
recreerii, marturii materiale si spirituale ale existentei si evolutiei comunitatilor umane, precum si ale
mediului Tnconjurator. Muzeul are personalitate juridica, este ordonator tertiar de credite in subordinea
Consiliului Judetean Prahova.

Art. 4. Muzeul asigura egalitatea accesului la informatii, educatiei permanente, petrecerii
timpului liber si dezvoltarii personalitatii vizitatorilor, fara deosebire de statut social ori economic,
varstd, sex, apartenenta politicd, religioasa ori etnica.

Art. 5. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova beneficiaza de drepturile de autor
conferite prin lege, pentru toate formele de valorificare a bunurilor din colectiile sale. Dreptul de
reproducere prin diferite mijloace si sub orice forma a materialului din colectiile proprii este rezervat
exclusiv institutiei muzeale.

Art. 6.

(1) Sediul Muzeului este in municipiul Ploiesti, Palatul Culturii, str. Slt. Erou Calin Catalin,
nr.1, judetul Prahova.

(2) Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile etc. vor contine denumirea completd a
institutiei, alaturi de indicarea sediului, sigla, precum si denumirea autoritdtii publice locale in a carei
subordine functioneaza.

(3) Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova are in administrare urmatoarele locatii in
Ploiesti si in judetul Prahova in care isi desfasoard activitatea expozitionald: Ploiesti, str. Slt. Erou
Cilin Catalin, nr.1 — Muzeul Omului si Acvariul; oras Sinaia, Parcul Ghica — Muzeul Rezervatiei
Bucegi; oras Slanic, str. 23 August — Muzeul Sarii; oras Valenii de Munte, str. Berevoiesti, nr. 18 —
Muzeul Vaii Teleajenului; sat Cheia, str. Principald — Muzeul Flori de Mina si Muzeul Francisc L.
Rainer; comuna Bucov, str. Industriilor, nr.8 — Gradina Botanica Bucov; oras Ploiesti, str. Dr.
Bagdasar, nr. 8 — Muzeul Petrolului;

II. SCOPUL S$1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 1. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii este o institutie de culturd si stiintd, un lacas de
tezaurizare a tuturor marturiilor activitafii si creatiei omului pentru a fi transmise generatiilor
urmatoare Intr-un limbaj accesibil. Asadar are un dublu caracter: stiintific si cultural, reprezinta unul
din cele mai potrivite mijloace pentru a pune in actiune valorile culturale, educative, spre folosul
tuturor categoriilor de varsta si sociale.

Art. 2. Muzeul este organizat astfel incat, pe langa activitatile specifice unei institutii muzeale,
sa poatd desfasura si activitati de cercetare stiintificd, educatie non-formala si complementard prin
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lectii pe teme din domeniile stiintelor naturii si stiintelor umaniste (antropologie, etologie, etc), precum
si activitati specifice gradinilor botanice.

Art. 3. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova :

- raspunde de activitatea sa, din punct de vedere financiar §i organizatoric, in fata Consiliului
Judetean Prahova;

- colaboreaza in domeniul cercetarii cu Institutul de Antropologie ,,Francisc I. Rainer’” Bucuresti
al Academiei Romane.

- respectd legile ce guverneaza cultura si primeste si aplicd norme metodologice specifice
activitatii culturale din partea Ministerului Culturii

- transmite raportari si informari catre toate institugiile mengionate anterior.

Art. 4. Misiunea Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova este de a studia si valorifica
rezultatele cercetdrii biologice, antropologice si etologice asupra comportamentelor umane, dar si
studiul biodiversitdtii si relatiei dintre om si mediu inconjurdtor catre public prin: expozitii,
simpozioane, articole de specialitate, comunicari stiintifice, lectii.

Art. 5. Obiectivele muzeului sunt:

constituirea stiintificd, administrarea, conservarea si restaurarea patrimoniului muzeal;
cercetarea stiintificd, evidenta, documentarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului
muzeal;

punerea in valoare a patrimoniului muzeal in scopul cunoasterii, educarii §i recreerii, in
conditii de stabilitate microclimatica si securitate, prin expozifii, la sediul Muzeului, in
tara si strainatate;

activitatea de cercetare — dezvoltare Tn domeniul stiintelor naturii, antropologiei,
etologiei, biodeteriorarii si biodegradarii; investigatie fizicd, chimica si biologica a
patrimoniului mobil si imobil, valorificarea acestuia prin expozitii, materiale de presa, -
organizarea de expozitii temporare, locale si itinerante, nationale si internationale;
constituirea si organizarea fondurilor documentare, precum si a arhivei generale;
organizarea de servicii de documentare deschise pentru public prin folosirea informatiei
despre patrimoniul cultural detinut si despre institutie, potrivit normativelor in vigoare;
editarea de publicatii stiintifice si de popularizare;

angrenarea publicului de toate categoriile, prin mijloace specifice, intr-un sistem
educational destinat familiarizarii acestuia cu domeniul institutiei noastre;

realizarea de contracte de cercetare fundamentala si aplicativa;

elaborarea de studii §i cercetdri in domeniile antropologiei biomedicale, istorice,
socioculturale, filozofice si cercetari populationale interdisciplinare, formarea de
specialisti in domeniu, urmarind dezvoltarea parteneriatului si colabordrii interne si
internationale, editarea de lucrdri de specialitate si publicatii de profil, manifestari de
specialitate, sesiuni de comunicari, conferinte;

intocmirea si realizarea de proiecte, participarea la proiecte nationale i internationale;
organizarea de cursuri, cercuri si lectii educative cu tematica diversd; organizarea de
excursii didactice;

activitatea de popularizare a actiunilor muzeale;

integrarea europeana — relatii publice;

cercetarea naturii, a mediului natural si artificial al omului;

educatie ecologica si pentru protectia mediului;

realizarea de parteneriate, schimburi, colaborari cu institutii de profil, universitati,
asociatii, fundatii, etc.

marketing muzeal;

valorificarea produselor proprii (carti, vederi, pliante si altele) si terfe in scopul
popularizarii activitatii muzeale.



Art. 6. Masurile pe care le intrebuinteazd Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova pentru
atingerea scopurilor de baza si care constituie obiect de raspundere pentru fiecare persoana in parte,
sunt urmatoarele:

a) organizarea corespunzatoare a depozitelor si colectiilor;

b) verificarea permanentd a starii de sanatate si a gestiunii colectiilor si aplicarea metodelor
stiintifice de conservare;

c) organizarea aparatului stiintific de specialitate necesar evidentierii colectiilor, completarea
sistematica si introducerea in baza de date a tuturor informatiilor noi;

d) efectuarea de cercetari complexe (studii, investigatii, expeditii, cercetdri tematice), in
domeniul muzeografiei si conservarii;

e) colaborarea cu toate institutiile, organizatiile si organismele abilitate de lege in domeniu,
pentru aplicarea masurilor privind evidenta, conservarea, restaurarea si punerea in valoarea a bunurilor
imobile si mobile apartinand patrimoniului cultural al muzeului.

Art. 7. Materialele stiintifice culese de pe teren servesc la completarea colectiilor muzeului, iar
rezultatele cercetarilor stiintifice folosesc la:

a) elaborarea de proiecte tematice si de organizare expozitionald, de materiale scrise pentru
prezentarea patrimoniului in expozitii;

b) organizarea colectiilor si expozitiilor de baza, permanente si temporare;

¢) organizarea de expozitii temporare in incinta institutiei si in afara acesteia, pe teme ce se
inscriu in profilul muzeului;

d) redactarea unor studii si lucrari cu continut stiintific in vederea publicarii lor;

e) organizarea unor sesiuni stiintifice evidentiind rezultatele muncii de cercetare prestate de
specialistii muzeului si dezbaterea proiectelor de dezvoltare a unitatilor muzeale sau analiza
realizarilor de etapa;

f) organizarea unor conferinte de popularizare insotite de material ilustrativ, in cadrul propriu al
institutiei sau in cadrul altor institutii;

g) organizarea si realizarea unor schimburi de publicatii, expozitii, schimburi de experienta cu
muzee §i institutii de profil;

h) activitati specifice de Pedagogie Muzeald, conform protocoalelor incheiate cu cadrele
didactice din scoli, licee;

1) prestarea altor activitati tinand de profilul specific Muzeului Judetean de Stiintele Naturii
Prahova.

Rezultatele mai sunt valorificate in: brosuri, cataloage, albume, tiparituri cu caracter de
popularizare (articole in revistd, in presa, in ghiduri, pliante, carti postale, afise, fluturasi, diapozitive).

Art. 8. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova are ca obiect principal de activitate
desfasurarea unor activitati cultural-educative cu publicul vizitator, de prezentare in expozitiile sale a
naturii, a bogatiilor ei faunistice si floristice, a informatiilor stiintifice legate de acestea.

Art. 9. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova initiaza si desfasoara proiecte si programe
culturale in domeniul educatiei permanente, urmarind cu consecventa:

a) organizarea si desfasurarea de activitati expozitionale temporare, permanente si itinerante;

b) organizarea sau susfinerea activitafii de documentare a expozitiilor temporare sau
permanente;

c) organizarea si difuzarea de filme documentare pentru public prin folosirea informatiei despre
patrimoniul cultural detinut si despre institutie, potrivit normativelor in vigoare;

d) initierea programelor adecvate de petrecere a timpului liber a copiilor; stimularea
creativitatii si talentului,

e) dezvoltarea schimburilor culturale interjudetene, nationale si internationale;

f) editarea si difuzarea de publicatii stiintifice de culturd, anuarul institutiei, constituie
instrumentul stiintific de comunicare si colaborare cu alte institutii de profil din tara si strainatate;

g) asigura participarea la cursuri de perfectionare pentru personalul propriu;

h) organizeaza si realizeaza alte activitati in conformitate cu obiectivele institutiei si cu
prevederile legale 1n vigoare.

Art. 10. Brendul Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova este ,,Muzeu Scoala’’.



Art. 11. Muzeul mentine contactul permanent cu mediile de informare, cu societati, fundatii si
organisme culturale, unitati de invatdmant, institute de cercetare, organisme si foruri nationale si
internationale pentru prezentarea si valorificarea patrimoniului.

Art. 12. Prin sectiile si laboratoarele sale de conservare, foto-video-desen, muzeul poate realiza
copii de pe bunuri muzeale sau poate presta servicii de specialitate pentru persoane fizice sau juridice,
in conditiile prevederilor legale.

Art. 13. Muzeul poate organiza programe de studiu si practica pentru elevi, studenti,
doctoranzi, tineri specialisti in formare sau profesori din tara, poate organiza cercuri, concursuri pentru
elevi, In colaborare cu unitatile de Tnvatdmant, cercetare si perfectionare a persoanelor si cadrelor
interesate.

Art. 14. Pentru exercitarea atributiilor care ii revin si realizarea activitatilor care decurg din
functiile sale specifice, Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova are o structurd organizatorica si
un stat de functii proprii, colaborand cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale,
persoane juridice de drept public sau privat si cu persoane fizice, fard a exprima nici un fel de interese
de grup.

Art. 15. In realizarea atributiilor sale, Muzeul va respecta dispozitiile actelor normative in
vigoare, precum si deontologia profesionald, asa cum este definitd in documentele emise de Consiliul
International al Muzeelor (ICOM).

Art. 16. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova este finantat de la bugetul de stat si din
venituri extrabugetare. Veniturile realizate din vizitarea muzeelor, din actiuni culturale si din orice alte
surse sunt folosite in conformitate cu legislatia privind finantele publice. Alocatiile de la bugetul de
stat sunt aprobate de ordonatorul principal de credite, respectiv Consiliul Judetean Prahova, iar prin
contractul de management incheiat intre acesta si managerul Muzeului, se stabilesc obligatiile si
programele minimale ce urmeaza a fi realizate de catre institutie, In conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr.189/2008 modificata si completata.

Art.17. Principalele activitati ale Muzeului, potrivit codurilor CAEN:

Activitate principala:
o 9102 — activitati ale muzeelor:
o depozitare si conservare a patrimoniului cultural detinut in administrare si a
materialului documentar stiintific;
o valorificarea expozitionald a patrimoniului cultural prin organizarea de expozitii
permanente si temporare fixe si itinerante, pavilionare si in aer liber, in tard si
strainatate;

Activitati secundare:

o 9104 - activitati ale gradinilor zoologice, botanice si ale rezervatiilor naturale
o Organizarea si functionarea unei gradini botanice
o 7219 - cercetare-dezvoltare n stiinte naturale

o intocmire, gestionare si valorificare stiintifica a colectiilor muzeului;
o 7220 — cercetare-dezvoltare 1n stiinte sociale si umaniste:

o cercetare stiintifica si valorificarea rezultatelor acesteia prin organizarea de manifestari
stiintifice, organizarea si participarea la reuniuni stiintifice nationale si internationale,
editarea de publicatii stiintifice si de popularizare, de tematici expozitionale permanente
si temporare;

o 9101 — activitati ale bibliotecilor si arhivelor

o organizarea si functionarea propriei biblioteci de specialitate, schimburi de carte cu alte
biblioteci de specialitate;

o organizarea, completarea regulata si valorificarea arhivei documentare stiintifice;

o organizarea si functionarea arhivei financiar administrative;

o 5811 — activitati de editare a cartilor

o include editarea publicatiilor de specialitate ale Muzeului Judetean de Stiintele Naturii
Prahova: afise, pliante, brosuri, cataloage, ghiduri, carti postale si alte publicatii tiparite
sau 1n format electronic;



6820 — inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare (in special pentru evenimente educative
si culturale);
8230 - organizarea, promovarea si/sau administrarea de evenimente.

III. FUNCTIILE MUZEULUI, METODE DE LUCRU
Art. 1. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova are urmatoarele functii muzeale generale:
1. Functia de cercetare — crestere patrimoniala (dezvoltare), functie de cunoastere a
patrimoniului muzeal si extramuzeal, constand in:
a. cercetarea patrimoniului muzeografic, cu caracter aplicat;
b. evidenta informatizatd a patrimoniului cultural;
c. cercetarea muzeologicd — muzeograficd (istorie muzeald, cercetare muzeala,
muzeologie, muzeografie);
d. cercetarea publicului (cercetare psiho-sociologicd muzeald);
e. cercetare antropologica si ecologica.

2. Functia de conservare-restaurare reprezintd o constanta a politicii culturale a Ministerului
Culturii cu implicatii In multe domenii si promovata in multe domenii si promovata prin acte
normative;

3. Functia de valorificare cultural-educationala - relatii cu publicul vizitator — contact direct,
educatie prin pedagogie muzeald; expozitii temporare si sustinerea de lectii cu tematica
specificd stiintelor naturii ; biologie, antropologie; expozitii itinerante cu alte institutii muzeale
si extramuzeale, inclusiv internationale, diverse.

4. Functia manageriald, de achizitii si administrativa - conducerea muzeului in coordonarea
resurselor cu scopul eficientizarii activitdtii, asigurarea serviciilor catre public pe baza legilor
economiei de piatd, studiul privind publicul tinta si potential, studiul si actiunea de sustinere a
imaginii institutiei — presa, institutii publice si private, parteneri internationali, atragerea de
fonduri si realizarea de proiecte culturale, gestionarea bunurilor date In administrare, achizitii
publice, paza, securitate, masuri PSI, securitatea si sdndtatea in munca, activitati financiar-
contabile, de resurse umane si de consultanta juridica.

Art. 2. Metodele pe care le Intrebuinteaza Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova pentru

atingerea scopurilor de baza si care constituie obiect de raspundere pentru fiecare persoana in parte,
sunt urmatoarele:

organizarea corecta a depozitelor si a evidentei gestionare a colectiilor;
verificarea permanenta a starii de sanatate a colectiilor prin aplicarea metodelor stiintifice de
conservare;
intocmirea si organizarea aparatului stiintific necesar colectiilor, completarea sistematicd a
acestuia, introducerea 1n baza de date a tuturor informatiilor noi si efectuarea periodicd a
verificarilor faptice;
efectuarea de cercetari complexe (studii, cercetdri tematice, investigatii, etc) in domeniul stiintelor
naturale, biologiei, antropologiei, conservarii si restaurarii;
mentinerea in bune conditii de exploatare a patrimoniului imobil detinut in administrare;
stabilirea de obiective clare si implicarea personalului prin delegare, dezvoltare profesionald si
comunicare.

Materialele stiintifice culese de pe teren servesc la completarea fondului documentar al

muzeului, iar rezultatele cercetarilor stiintifice folosesc la realizarea obiectivelor prin:

proiecte tematice si de organizare a colectiilor si expozitiilor, elaborarea de materiale scrise pentru
prezentare si publicare;

cercetdri muzeologice sau de reclama si popularizare;

sesiuni stiintifice si conferinte de popularizare a rezultatelor muncii de cercetare prestate de
specialistii muzeului;



IV.PATRIMONIUL

Art. 1. Patrimoniul Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova este alcatuit din totalitatea
bunurilor mobile si imobile, drepturilor si obligatiilor cu caracter patrimonial, asupra unor bunuri
aflate in proprietatea publica a judetului - conform listelor de inventar - pe care le administreaza in
conditiile legii.

Art. 2. Patrimoniul poate fi imbogatit si completat prin: colectdri de pe teren, cercetari, din
expeditii, achizitii, donatii, schimburi, precum si prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer,
cu acordul partilor, de bunuri materiale si culturale venite din partea unor institutii ale administratiei
publice centrale si locale, a unor persoane juridice de drept public si/sau privat, a unor persoane fizice
din tara sau din strainatate.

Art. 3. Bunurile mobile si imobile aflate Tn administrarea muzeului se gestioneaza potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligatd si aplice masurile de protectie
prevazute de lege, in vederea protejarii acestora.

Art. 4. Bunurile culturale ce fac parte din patrimoniul institutiei noastre, situate in depozite si
in expozitiile permanente sunt asigurate conform normelor legale, in vederea prevenirii furtului si
ditrugerii prin urmatoarele mijloace:

e pazaumana,
monitorizare video cu stocare de minim 20 zile;
control acces;
sisteme antiefractie cu coduri de armare/dezarmare personalizate;
comunicatoare de interventie rapidd cu societati de paza specializate in baza unor
contracte de prestari servicii Incheiate cu acestea.

Art. 5. Atat bunurile mobile, cat si cele imobile sunt inscrise in inventarele institutiei, pe baza
carora se f{ine evidenta generalda a Intregului patrimoniu, de catre compartimentul financiar-
contabilitate.

Art. 6. Muzeul detine colectii specifice domeniului muzeal, respectiv depozite de mineralogie,
paleontologie, botanica, entomologie, malacologie, vertebrate, preparate umede, utilaje si aparaturda
petrolierd, documente, carte stiintifica de specialitate in domeniul petrolifer. Numarul total al bunurilor
muzeale detinute este de 143 338.

Colectiile sunt organizate In patru depozite: patru dintre ele amplasate in cladirea Palatului
Culturii: doua depozite situate la demisolul cladirii (Paleontologie/Mineralogie; Preparate Umede),
unul la etajul doi (Botanica, Vertebrate, Entomologie, Malacologie) iar ultimul in incinta Muzeului
Petrolului.

Bunurile culturale ce apartin de Muzeul Petrolului sunt alcatuite din utilaje si aparaturd de
specialitate petroliferd, documente si carte stiintificd de specialitate, albume foto si carti postale,
organizate in 3 depozite, situate incinta cladirii ce adaposteste momentan Muzeul Petrolului.

Bunurile culturale sunt obiectul activitatilor de cercetare, evidenta, conservare si restaurare.

Situatie depozite si numar bunuri muzeale la

Muzeul Judetean de Stiintele Naturii Prahova
Nr.Crt. | Depozit — Colectie Nr. Bunuri Muzeale
1 Mineralogie 5540
2 Paleontologie 7358
3 Botanica Plante Inferioare 3535
4 Botanica Plante Superioare 42 505
5 Vertebrate 1235
6 Nevertebrate Malacologie si Alte Nevertebrate 30 450
7 Entomologie 40613
8 Preparate Umede 1472
9 Diverse/ Goblenuri (broderie pe pass-partout) 32
10 Restaurare monumente 674
11 Muzeul Petrolului 9924
Total 143 338




Muzeul detine de asemnea un laborator de conservare, restaurare pentru patrimoniu.

Descrierea depozitelor:

I Depozitul de Vertebrate, Malacologie, Entomologie si Botanicd

Depozitul ce adaposteste cele patru colectii se afla situat la etajul al doilea al cladirii Palatului
Culturii din Ploiesti, a fost amenajat in anul 2014 si se intinde pe o suprafatd de aproximativ 120 mp.
Depozitul este asigurat din punct de vedere antivandalism si antiefractie cu sistem de supraveghere
video 24 din 24.

Spatiul folosit pentru depozitarea si conservarea bunurilor culturale indeplineste conditiile
specificate in “ Normele de conservare a bunurilor care fac parte din Patrimoniul Cultural”.

1. Colectia de Vertebrate — Zoologie

Colectia de vertebrate, care insumeaza un numar de 1 235 piese, se afla amplasatd in incinta
Palatului Culturii, la etajul al doilea al cladirii, fiind depozitatd in dulapuri din lemn cu usi glisante, cu
rama de lemn si geam, stelaje metalice cu rafturi. Piesele sunt igienizate si supuse controlului
conservatorului periodic, cel putin o data pe saptamana.

In activitatea de depozitare a colectiei de zoologie s-a tinut cont de tipodimensionare,
provenienta pieselor, stabilitatea microclimatica a spatiului de depozitare.

Colectia de zoologie este foarte bogata in specii si exemplare de pe toate continentele, cu multe
raritati si endemisme.

Dintre speciile de vertebrate ale colectiei de zoologie enumeram cateva specii reprezentative
colectiei: cega (sturion), torpila de mare, acul de mare, anghila, cameleonul, vipera, aligatorul.
Colectiile de pasari si mamifere sunt cele mai atractive si contin specii atat din tara cat si din alte zone
ale globului, specii disparute din Romania sau pe cale de disparitie: pasari din Delta Dunarii (pelican,
lopatar, egretd), pasari rapitoare de zi si de noapte, pasari adaptate la biotopul de baltd sau marin,
pasari exotice (pasarea Paradisului, pasarea Colibri, Tucanul, papagalul Ara).

2. Colectia de Botanica - plante inferioare si superioare (ierbare)

Colectia de botanica este alcatuitd din patru colectii de baza: “Margareta Mosneaga”, "luliu
Morariu”, ,,Elena Puscariu” si ”Seminte si Fructe” totalizand un numaér de 42 505 plante superioare.
Aceste colectii sunt denumite dupa numele purtate de acesti oameni pasionati si consacrati in domeniul
botanicii, autori a unor numeroase manuale de specialitate, care au colectat, sudiat si conservat aceste
plante si apoi printr-un act de donatie au intrat in patrimoniul muzeului nostru.

Colectia de plante superioare este una dintre cele mai vechi colectii ale muzeului nostru, bazele
sale fiind puse odata cu infiintarea muzeului in anul 1956, de prof. emerit Margareta Mosneaga si
imbogatita permanent prin achizitii, donatii si colectari pe teren ale specialistilor muzeului.

3. Colectia de Malacologie

Colectia de nevertebrate-malacologie este bogata in specii si exemplare de pe toate continentele
spongieri, celenterate (meduza, coralul), echinoderme (arici de mare si stele de mare), moluste (scoici,
melci, sepii, caracatite, etc.) crustacee (homarul, langusta, rac, crab, etc.), chelicerate.

4. Colectia Entomologie
Colectia entomologie este bogata in diverse specii si expemlare autohtone si indigine totalizand
un numar de 40 613 piese.

II Depozitele: Preparate Umede, Mineralogie-Paleontologie

1. Depozitul de preparate umede

Colectia de preparate umede totalizeazd un numa de 1 472 de piese. Depozitul este situat
la demisolul cladirii. Spatiul de depozitare are o suprafata de aproximativ 30 m.p.
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Bazele colectiei de preparate umede a muzeului au fost puse odata cu infiintarea muzeului in
anul 1956, prin colectarea de catre specialistii din acea vreme a unor specii de vertebrate si
nevertebrate, de asemenea prin donatia si achizitia unor preparate de anatomo - patologie si genetica.

Preparatele de vertebrate ale colectiei reprezinta specii de reptile, amfibieni, pesti si mamifere
atat din tara cat si din alte zone ale globului, care au fost colectate de specialistii muzeului sau au fost
donate de cadre didactice, de diversi specialisti pe domeniu sau de pasionafi §i colectionari. Dintre
acestea amintim: acul de mare, calut de mare, somn, salamandre, soparle exotice, serpi exotici, iguane,
arici.

Preparatele de nevertebrate (malacologie si entomologie) reprezinta sepcii de: moluste (scoici,
melci, sepii, caracatite), crustacee (homari, languste, raci, crabi), crisalide si larve de fluturi, omide,
scolopendre; scorpioni.

2. Depozitul de Mineralogie si Paleontologie

Depozitul de mineralogie-paleontologie cuprinde un numar de 5 540 piese mineralogie si un
numar de 7 358 piese paleontologie, de o valoare deosebitd, ce sunt impartite in patru mari colectii:

- Colectia de flori de mina

- Colectia de roci si minerale

- Colectia de fosile

- Colectia de mulaje

Din cadrul colectiei ’flori de mina” sunt prezente exemplare de cuart, calcit, piritd, baritina,
stibind, rodocrozit, calcit, marcasita, gips, formate din solufii magmatice saturate cu vapori si gaze in
urma eruptiilor vulcanice neogene desfasurate Tn mai multe etape.

Cele mai reprezentative piese au fost valorificate expozitional in cadrul expozitiei permanete
”Flori de Mina” din localitatea Cheia, precum si in cadrul expozitiilor temporare.

Colectia de roci si minerale, cuprinde cele trei mari categorii de roci

- magmatice
- sedimentare
- metamorfice

In cadrul colectiei se remarci prin forme deosebite, rar intilnite, colectia de roci cu forme
antrope si zoomorfe (R. Valcea) — trovanti.

O importantd deosebitd o au si fragmentele de geode cu paiete aurifere, precum si fragmentele
de meteoriti.

Colectia de fosile si mulaje, cuprinde piese de paleontologie ce aduc in lumina acele perioade si
ere geologice pierdute in negura vremurilor.

Resturile scheletice si urmele lasate de corpurile vietuitoarelor dovedesc existenta din cele mai
vechi timpuri si sunt cunoscute sub numele de fosile.

In colectie sunt prezente fosile de plante si animale cu varste diferite, incepand din Silurian.

Un loc deosebit il ocupa colectia ce include dentitii de pesti fosili - Simon Jonet, colectia de
macrofauna pliocena - Camelia Pana si colectia de fosile mezozoice - Andrasanu Alexandru.

Colectia de pesti fosili provine din punctul fosilifer Homoraciu (Valea Teleajenului, jud.
Prahova) si a fost donatd de dr. Ing. Simon Jonet din Belgia, care intre anii 1938 — 1940 a realizat un
studiu 1n aceastd zona a tarii noastre.

Unele din piesele de paleontologie au fost prezentate in expozitia de baza a muzeului, iar altele
au fost valorificate expozitional in cadrul expozitiilor temporare.

Depozitul este situat in aripa de est a Palatului Culturii, la demisolul cladirii, spatiul de
depozitare avand o suprafatd de aproximativ 50 m.p.
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111 Depozite la Muzeul Petrolului

Colectia Muzeului Petrolului detine un patrimoniu de peste 9 924 de piese muzeale,
reprezentate de documente originale si in facsimil, harti geologice, documentatie tehnica de profil,
fotografii si machete care reproduc utilaje specifice petrolului si diverse procese tehnologice, un parc
de utilaje-exponate, In care sunt etalate diverse utilaje folosite in industria petroliera, toate cu o
vechime de cel putin 80 de ani si un spatiu constituit din hala de scule, unelte si aparatura folosite in
foraj-extractie si industria de prelucrare a petrolului.

Colectia este organizata astfel :

- Depozitul de carte veche tehnica si documentatie tehnica de profil, documente originale si
in facsimil, harti geologice si fotografie.

- Depozitul de aparaturd, scule si unelte specifice industriei de prelucrare a petrolului si
obiecte muzeale reprezentand utilaje de extractie si prelucrarea petrolului in expunere
libera.

Printre cele mai importante exponate se gasesc: utilaje de foraj din lemn sau metalice din
secolul al XIX-lea; panouri exemplificand sistemul de solventare selectiva cu dioxid de sulf, inventat
de Lazar Edeleanu; harti geologice; mostre mineralogice; felinare cu petrol; macheta primei instalatii
de foraj mecanic folosita 1n Romania.

Totodatd, in patrimoniul Muzeului Petrolului se gaseste un fond foarte bogat care cuprinde
brevete de inventie, lucrari stiintifice ce descriu istoricul fabricarii parafinei, uleiului, benzinelor;
albume, scrisori si fotografii document ale lui Lazar Edeleanu - considerat fondatorul petrochimiei
romanesti si universale.

Depozitul de carte veche tehnicd si documentatie tehnica de profil, documente originale si in
facsimil, harti geologice si fotografie si depozitul de aparatura, scule si unelte specifice industriei de
prelucrare a petrolului, sunt situate la parterul cladirii, avand fiecare o suprafata de aproximativ 30
m.p.

V. PERSONALUL S$SI CONDUCEREA

Art.1.

(1) Personalul Muzeului este personal contractual si se structureaza in personal de conducere,
personal de specialitate si personal auxiliar. Personalul Muzeului este incadrat pe functiile prevazute in
statul de functii aprobat de Consiliul Judetean Prahova. Numarul de posturi de specialitate si
personalul administrativ se stabileste in functie de numarul si volumul colectiilor si de necesitatile
Muzeului, conform prevederilor legale in vigoare.

(2) Ocuparea posturilor se face prin concurs organizat in conditiile legii; eliberarea din functie,
promovarea, precum §i incetarea raporturilor de munca ale personalului Muzeului se face respectand
prevederile legii.

(3) Salarizarea personalului se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Personalul Muzeului urmeaza cursuri de formare profesionald si de perfectionare prin
furnizori de cursuri de formare profesionald, in limita fondurilor alocate cu aceastd destinatie.

(5) Personalul contractual al Muzeului respectd normele de conduita profesionald prevazute de
legislatia in vigoare.

(6) Personalul Muzeului are obligatia sd-si indeplineasca atributiile in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, prevederile prezentului regulament, ale regulamentului intern si
respectarea fisei postului.

Art. 2.
(1) Muzeul este condus de catre manager.
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(2) Managerul Muzeului conduce intreaga activitate a institutiei, pe care o reprezintd in

raporturile cu autoritdtile publice, cu institutii $i organizatii, precum si cu persoane fizice si juridice din
tara si strainatate.

(3) In indeplinirea atributiilor sale, managerul poate emite decizii, dispozitii si hotarari.

Art. 3. MANAGER se subordoneaza ordonatorului principal de credite si are urmatoarele

atributii:

a)
b)

©)
d)

e)

g)
h)

)

k)

D

asigurd gestionarea si administrarea, in conditiile legii, a integritatii patrimoniului institutiei;
indeplineste obligatiile asumate, aferente proiectului de management; indeplineste programele
si proiectele culturale minimale proprii, precum si indicatorii economici si indicatorii culturali;
elaboreaza si aplica strategii specifice, in masura sa asigure desfasurarea 1n conditii
performante a activitatii curente si de perspectiva a institutiei;

selecteaza, angajeaza, promoveaza, premiaza, sanctioneaza si concediaza personalul salariat,
cu respectarea dispozitiilor legale;

stabileste atributiile de serviciu pe compartimente ale personalului angajat, conform
regulamentului de organizare si functionare a institutiei, precum si obligatiile profesionale
individuale de munca ale personalului de specialitate, aprobate prin fisele de post;

adoptd masuri in vederea indeplinirii prevederilor bugetului anual de venituri si cheltuieli al
institutiei, pentru dezvoltarea si diversificarea surselor de venituri extrabugetare, in conditiile
reglementarilor legale 1n vigoare;

asigura respectarea destinatiei alocatiilor bugetare aprobate de ordonatorul principal de credite;
administreaza, cu diligenta unui bun proprietar, patrimoniul institutiei publice;

reprezintd institutia in raporturile cu tertii; incheie acte juridice in numele si pe seama
institutiei, conform competentelor sale;

prezinta angajatorului, la termenele prevazute de lege sau ori de cate ori este necesar, situatia
economico-financiard a institutiei, modul de realizare a obiectivelor si indicatorilor din
proiectul de management, inclusiv masurile pentru optimizarea activitatii acesteia, cand este
cazul;

adoptd masuri pentru asigurarea pazei institugiei §i pentru asigurarea pazei contra incendiilor in
institutie;

stabileste masuri privind protectia muncii, pentru cunoasterea de catre salariati a normelor de
securitate a muncii.

asigura conducerea curentd a institufiei, indeplinind obligatiile ce 1i revin in exercitarea
functiei, hotararile Consiliului de Administratie al institutiei si ale Consiliului Judetean
Prahova;

asigurd fundamentarea programelor anuale si de perspectivd pentru activitatea muzeald si
creeaza conditii pentru realizarea acestora;

adoptd masuri pentru imbunatatirea continud a prestatiilor institutiei fatd de terti: vizitatori,
beneficiari, clienti;

emite decizii pentru buna desfisurare a activitdtii muzeale, pentru asigurarea integritatii
bunurilor culturale de patrimoniu §i pentru asigurarea conditiilor de munca corespunzatoare
pentru salariati;

indruma repartizarea angajatilor in functie de calificarea si capacitatea profesionald a fiecaruia,
in scopul utilizarii rationale a fortei de munca;

emite decizii pe baza constatarilor organelor competente, pentru inldturarea si prevenirea
abaterilor disciplinare;

stabileste delegari de atributii pe trepte ierarhice si compartimente de activitate pe baza
structurii organizatorice a institutiei;

aproba fisele de post si responsabilitatile angajatilor, stabileste atribugiile de control si
conditiile de exercitare a functiilor de conducere; aproba incetarea raporturilor de munca ale
angajatilor;

coordoneaza si controleaza direct activitatea Directorului si Contabilului sef.

reprezintd institutia in fata tuturor institutiilor cu care Muzeul Judetean de Stiintele Naturii are
relatii de subordonare, de colaborare si parteneriate;
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w) este ordonator terfiar de credite;
x) alte atributii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
y) coordoneaza activitatea de evidenta a patrimoniului muzeal.

Art. 4.

Art. 5.

In absenta managerului, institutia este condusa de directorul institutiei.

Managerul decide, in functie de necesitati si cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare,

constituirea de comisii permanente sau temporare pentru desfasurarea unor activitagi specifice.

Art. 6.

a)
b)

t)

w
v)

w)

DIRECTOR are urmatoarele atributii:
este subordonat managerului institutiei, 1l secondeaza in conducerea institutiei, preludnd in
lipsa acestuia toate atributiile ce ii revin managerului;
coordoneaza si controleaza activitatea structurilor: Sectia Gradina Botanica Bucov, Muzeul
Petrolului Ploiesti, Compartimentul Cercetare Antropologie, Sectia Judet, Sectia Ploiesti,
Sectia Conservare, Restaurare si Laborator, Serviciul Juridic, Resurse Umane si Relatii cu
publicul, Contabil sef;
avizeaza pentru sectoarele din subordine fundamentarea programelor culturale anuale;
propune Consiliului de Administratie solutii pentru problemele cu care se confrunta
activitatea sectiilor si depozitelor;
face propuneri privind proiectul de buget, catre contabilul sef;
urmareste derularea contractelor institutiei;
avizeaza publicitatea manifestarilor culturale desfasurate sub sigla institutiei;
avizeazd imbogatirea fondului documentar al institutiei;
coordoneaza problemele de administratie impreund cu managerul, contabilului sef si seful
de serviciu juridic si resurse umane;
se implica in rezolvarea problemelor de disciplina muncii;
coordoneaza si raspunde de Intreaga activitate desfasuratd de muzeele din subordine;
coordoneaza si raspunde de expozifiile permanente si temporare aflate in muzeele din
subordine;
cunoaste patrimoniul din expozitiile de bazad/temporare si a depozitelor muzeelor din
subordine;
coordoneaza activitatea de cercetare stiintifica asupra patrimoniului existent in colectiile
muzeului si de valorificare a acesteia;
utilizeaza patrimoniul stiintific si alte resurse ale institutiei pentru activitati profesionale in
interesul institutiei;
avizeaza evaluarea activitatii de cercetare stiintifica;
participa la manifestari stiintifice;
propune masuri pentru Tmbunatatirea continud a prestatiilor institutiei fatd de publicul
vizitator;
propune toate masurile necesare, potrivit dispozitiilor legale, pentru buna desfasurare a
activitatii muzeale, pentru asigurarea integritdtii patrimoniului din muzeele de care
raspunde;
verificd §i indruma repartizarea si folosirea angajatilor in conformitate cu calificarea si
pregatirea lor profesionald, in scopul integrarii disciplinei Tn munca si utilizarii rationale a
fortei de munca, se preocupa de asigurarea conditiilor de munca ale salariatilor;
propune delegari de atributii pe trepte ierarhice si compartimente de muncd in cadrul
structurilor de care raspunde pe baza structurii organizatorice si a prezentului Regulament;
acorda calificative anuale pentru salariatii direct subordonati, precum si pentru ceilalti
salariati, tindind seama de propunerile sefilor ierarhici ai acestora; face propuneri pentru
cursuri de perfectionare a personalului;
urmadreste respectarea de catre personalul din subordine a sarcinilor din fisele de post si a
procedurilor de lucru specifice;
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g)

h)

)

k)
D

X) participa la ocrotirea patrimoniului muzeal §i cunoaste legislatia in vigoare privind
ocrotirea patrimoniului cultural national.

y) face parte din comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor de specialitate ;

z) propune managerului peremierea sau sanctionarea angajatilor din subordine.

Art. 7. CONTABIL SEF are urmatoarele atributii:

este subordonat directorului si managerului;

indruma, coordoneaza si controleaza activitatea economica a institutiei, avand in subordine
structurile: Compartiment  Financiar Contabilitate, Compartimentul Achizitii Publice,
Compartimentul Administrativ, Casierie si Magazie.

asigurd indeplinirea obligatiilor financiare ale institutiei catre bugetul statului, unitati bancare,
alti terti;

organizeaza contabilitatea institutiei si asigurd integritatea patrimoniului muzeal; urmareste
intocmirea corecta si la timp a balantelor de verificare, bilanturilor lunare, trimestriale si
anuale; ia masuri pentru asigurarea fondurilor necesare desfasurarii activitatii institutiei, prin
intocmirea planului de venituri si cheltuieli bugetare si extrabugetare;

alaturi de manager/director, angajeazd institutia, prin semnaturd, in toate operatiunile
patrimoniale;

promoveaza o politica financiara activa (subventii si sponsorizari);

ia masuri pentru organizarea §i efectuarea controlului preventiv; exercita controlul financiar
preventiv propriu si urmdreste sa preintdmpine incdlcarea dispozitiilor legale in vigoare privind
utilizarea fondurilor si producerea de pagube;

urmareste punerea in aplicare a actelor normative din domeniul financiar-contabil; se
documenteaza in permanenta cu privire la legislatia in vigoare din domeniul sau de activitate ;
asigurd si rdspunde pentru respectarea normelor emise de Ministerul Finantelor cu privire la
intocmirea si utilizarea documentelor justificative pentru toate operatiunile patrimoniale si
inregistrarea lor in contabilitate;

elaboreaza proiectul de buget in baza normelor metodologice stabilite, repartizeaza pe trimestre
veniturile si cheltuielile aprobate in bugetul institutiei, in functie de termenele legale, de
incasarea veniturilor si de perioada in care este necesara efectuarea cheltuielilor, in acord cu
directorul si managerul institutiei privind proiectul de buget;

urmareste efectuare cheltuielilor, pe baza de documente judtificative; urmareste obtinerea
creditelor bugetare si derularea lor cu incadrarea in plafonul si destinatia stabilitd, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare; ia masuri si raspunde de respectarea disciplinei
contractuale si financiar-contabile in institutie in scopul administrarii, cu maxima eficienta, a
patrimoniului institutiei si a creditelor alocate;

asigurd dimensionarea corecta a cheltuielilor materiale;

asigura incadrarea in fondurile planificate;

elaborareaza procedurile operationale pentru toate activitatile procedurale din structurile pe
care le are 1n subordine, precum si redefinirea, revizuirea, reanalizarea procedurilor existente in
cazurile in care conditiile de realizare a activitatilor procedurale se schimba; identifica,
evalueaza, trateaza si monitorizeaza riscurile in conformitate cu cerintele standardelor de
control intern aferente activitdtii si intocmirea registrului riscurilor; elaboreaza masuri
organizatorice si functionale necesare cresterii nivelului de implementare a standardelor de
control intern; actualizeazd programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial;
intocmeste raportdrile trimestriale si anuale cu privire la stadiul implementarii sistemului de
control intern/managerial; include in programul de dezvoltare a sistemului de control intern/
managerial a actiunilor de pregéatire profesionala;

semnaleaza disfunctiile care se manifestd in cadrul institutiei si formuleaza recomandari in
vederea corectarii deficientelor existente;

intocmeste documentatia privind evaluarea activitatii structurilor din subordine;

organizeaza, indruma si raspunde de intocmirea si realizarea planului de investitii, reparatii
curente, capitale si de aprovizionare ale institutiei,
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q) urmareste dotarea unitdfii cu mijloace de transport corespunzatoare, exploatarea acestor
mijloace in conditii optime si casarea lor In conditii legale;

r) avizeaza documentele legate de gestionarea bunurilor (miscarea mijloacelor fixe in unitate,
eliberarea de bunuri in afara unitatii,etc.);

s) organizeaza circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor in
contabilitate si se preocupa de prelucrarea automata a datelor in domeniul financiar-contabil;

t) raspunde de indeplinirea atributiilor ce revin compartimentului financiar-contabil pentru
asigurarea integritatii patrimoniului unitatii;

u) urmareste intocmirea corectd a documentatiilor pentru banca si le semneaza;

v) verifica modul cum se calculeaza drepturile salariale si urmareste intocmirea corecta a statelor
de plata;

w) pastreazd confidentialitatea asupra informatiilor si documentelor de care ia cunostintd in
exercitatea atributiilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 8. SEF DE SECTIE, SEF DE SERVICIU are urmatoarele atributii:

a) intocmeste impreund cu managerul si directorul planul de activitate trimestrial si anual;

b) stabileste impreuna cu directorul si sef serviciu resurse umane sarcinile fiecarui angajat aflat in
subordine;

¢) urmadreste starea si imbogdtirea patrimoniului muzeal;

d) raspunde de lucrarile de conservare si restaurare efectuate in cadrul muzeului;

e) urmadreste buna desfasurare a activitdtii muzeale in sectiile muzeale de care raspunde;

f) urmareste valorificarea maxima a bunurilor muzeale de patrimoniu, prin participarea activa la
manifestarile si expozitiile organizate de muzeu;

g) propune si elaboreaza programe de activitati specifice trimestrial si anual: cultural educative,
cercetare, editoriale, valorificare, marketing, evidenta, conservare, restaurare;

h) concepe si realizeaza materiale grafice necesare promovarii activitatilor culturale;

1) stabileste si dezvolta relatii de colaborare cu societatea civila, fundatii si asociatii in scopul
antrendrii acestora In sprijinirea activitatii Muzeului;

j) urmareste identificarea proceselor de degradare care pot afecta starea patrimoniului muzeal si
nemuzeal — mobil sau imobil si ia masuri imediate pentru stoparea evolutiei acestora, prin
aplicare corectd a masurilor de conservare propuse de personalul de specialitate din subordine
pentru a fi cuprinse in programele anuale de achizitii potrivit prevederilor legale in vigoare;

k) avizeaza programul de serviciu pe muzeu pentru personalul din subordine si-1 supune aprobarii
managerului;

1) propune si participa la realizarea altor teme si tematici In cadrul programelor curente si de
perspectiva pentru dezvoltarea si diversificarea activitatii stiintifice a muzeului;

m) este membru al Grupului de Lucru pentru Monitorizarea Sistemului de Control Intern
Managerial;

n) elaboreaza procedurile operationale pentru toate activitatile procedurabile din sectie, precum si
redefinirea, revizuirea, reanalizarea procedurilor existente in cazurile in care conditiile de
realizare a activitatilor procedurale se schimba;

o) identificd, evalueazd, trateazd si monitorizeazd riscurile, in conformitate cu cerintele
standardelor de control intern aferente activitatii si intocmirea registrului riscurilor;

p) elaboreazd masuri organizatorice si functionale necesare cresterii nivelului de implementare a
standardelor de control intern;

q) semnaleaza disfunctiile care se manifestd in cadrul sectiei si formuleazd recomandari in
vederea corectarii deficientelor existente;

r) include in Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/ managerial actiuni de
pregatire profesionald; colaboreaza cu sef serviciu resurse umane in vederea perfectionarii si a
unei pregatiri profesionale adecvate a personalului de specialitate din muzeu;

s) actualizeaza programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial;

t) participa la realizarea proiectelor si asigura indeplinirea lor;

u) face propuneri pentru dotarea cu aparatura si aprovizionarea cu materiale;

v) se preocupa de asigurarea unui climat de munca favorabil activitatilor pe care le coordoneaza;
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w)

X)

intocmeste raportdrile trimestriale si anuale cu privire la stadiul implementarii sistemului de
control intern/managerial;
intocmeste documentatia privind autoevaluarea activitatii sectiei/serviciului.

Art. 9.
(1) Activitatea managerului este sprijinitda de CONSILIUL DE ADMINISTRATIE, organ

colectiv de conducere cu caracter deliberativ, format dintr-un numar impar de membri.

(2) Componenta Consiliului de Administratie este urmatoarea :
- presedinte — managerul;
- secretar - numit de manager prin decizie, din cadrul compartimentului juridic;
- membri — directorul, contabilul sef, sefi de sectii/servicii, liderul de sindicat si un
reprezentant al Consiliului Judetean Prahova.

(3) Consiliul de Administratie isi desfagoara activitatea astfel:

o se intruneste la sediul Muzeului, lunar sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui
sau a 1/3 din numarul membrilor sai;

. este legal intrunit in prezenta a 2/3 din numarul total al membrilor sai, ia hotarari cu majoritate
simpla de voturi din numarul total al membrilor prezenti;

. sedintele Consiliului de Administratie sunt prezidate de presedinte;

. dezbaterile au loc potrivit ordinii de zi, comunicatd membrilor sadi de secretar, cu cel putin doua
zile Tnainte;

. dezbaterile sunt consemnate in procesul verbal, inserat in registrul de sedinte, numerotat;

e  procesul verbal de sedintd se semneaza de toti cei care au participat la aceasta.

Art. 10. Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii principale:

dezbate, avizeaza Regulamentul Intern al Muzeului, in vederea aprobarii lui de catre manager
si intreprinde madsurile necesare in vederea respectarii de catre toti salariatii a prevederilor
acestui regulament;

ia masuri in legaturd cu orice incalcare a normelor stabilite in prezentul regulament (ROI), in
regulamentul de organizare si functionare (ROF), precum si in Codul de conduita al
personalului contractual din cadrul Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova;

avizeaza componenta, organizarea si functionarea Consiliului Stiintific din cadrul muzeului la
propunerea Managerului;

urmareste activitatea si rezultatele Consiliului Stiintific;

aproba concluziile comisiei de concurs in cazul ocuparii posturilor de cercetator, dupa avizarea
acestora de catre Consiliul Stiintific;

analizeaza si aproba planul de activitate al institutiei;

aproba planul de cercetare al institutiei;

urmareste activitatea comisiilor de achizitii de bunuri culturale;

analizeaza contestatiile impotriva sanctiunilor disciplinare;

stabileste tarifele/taxele pentru vizitarea de cétre public a expozitiilor permanente si temporare,
gratuitati si le Tnainteaza spre aprobare Consiliului Judetean Prahova;

aproba colaborarile muzeului cu alte institutii din tara si strainatate;

aproba programul de publicatii ale Muzeului;

aproba conditiile de organizare a pazei, protectiei si securitatii Muzeului;

avizeazd orice alte activitati sau actiuni legate de activitatea Muzeului, la solicitarea
managerului.
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VI. COMISII DE SPECIALITATE

Art. 1. In cadrul Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova functioneazi CONSILIUL
STIINTIFIC, ca organ de specialitate, alcatuit din specialisti de profil, cu rol consultativ in domeniul
cercetdrii stiintifice, organizarii i structurii activitatilor muzeale.

Art. 2. Atributiile Consiliului Stiintific sunt:

a) raspunde de implementarea programelor de cercetare — dezvoltare din domeniul muzeelor si
colectiilor publice in cadrul institutiei;

b) dezbate si avizeaza planul anual de cercetare al muzeului;

c) coopereaza si pastreaza legdturi cu alte institutii din domeniul muzeal si stiintific;

d) urmareste aplicarea reglementarilor tehnice din domeniu muzeal; urmareste legislatia aplicabila
domeniului de interes;

e) propune implementarea masurilor speciale de protejare a patrimoniului muzeal din cadrul
programelor de dezvoltare muzeal;

f) face propuneri pentru organizarea de manifestari stiintifice;

g) analizeaza activitatea comisiilor de specialitate;

h) coordoneaza activitatea de gestionare, conservare, evidenta si restaurare a bunurilor culturale;

1) propunerile Consiliului Stiintific se comunicd Consiliului de Administratie, sub semnatura
presedintelui Consiliului Stiintific;

j) analizeaza rapoartele de cercetare anuald si face evaludri privind personalul de cercetare;

k) evalueaza si avizeaza tematicile tipariturilor si ale publicatiilor de specialitate;

1) analizeaza strategia de dezvoltare a muzeului pe termen mediu si lung, Intocmitd pe baza
strategiei in domeniu a Ministerului Culturii si formuleaza propuneri;

m) avizeaza realizarea expozitiilor temporare si permanente.

Art. 3. Membrii Consiliului Stiintific sunt numiti prin decizie a managerului Muzeului Judetean de
Stiintele Naturii Prahova, numarul acestora fiind de 5 (cinci) inclusiv presedintele Consiliului Stiintific
si se intrunesc cel putin de doua ori pe an, in sedinte ordinare sau ori de cate ori se impune luarea unor
decizii potrivit competentelor sale, in sedinte extraordinare. Presedintele Consiliului Stiintific este
Managerul muzeului. Secretariatul Consiliului Stiintific este numit prin decizie a Managerului.

Art. 4. In cadrul Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova functioneazi mai multe comisii de
specialitate, constituite prin decizie scrisa a managerului:

- Grupul de lucru pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica in vederea

dezvoltarii sistemului de control intern/managerial al muzeului

- Comisia de receptie, evaluare si achizitii de bunuri culturale

- Comisia de receptie a lucrarilor de reparatie sau constructie

- Comisia de inventariere bunuri muzeale

- Comisia centrald de inventariere

- Comisii de receptie materiale achizitionate

- Comisia de casare

- Comisia de etica si disciplind

- Comitetul pentru Securitate si Sdnatate Tn Munca

Art. 5. Managerul poate hotéri prin decizie scrisa si infiintarea altor comisii conform legii.

VIL. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 1. Muzeul are o structurd organizatoricd proprie, conform Organigramei aprobata prin
hotérare a Consiliul Judetean Prahova.
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Art. 2. SECTIA GRADINA BOTANICA - Bucov, str. Refractirii DJ 159

Amplasamentul stabilit pentru realizarea Gradinii Botanice are o suprafata de aproximativ 15
ha, in partea de vest a Parcului Memorial “Constantin Stere” din comuna Bucov, aflata in vecinatatea
Ploiestiului. Gradina Botanica reprezintd o oaza de liniste si frumos, unde pot fi admirate peste 300 de
specii de arbori si arbusti, plante si flori ornamentale, repartizate in diverse sectoare, precum Gradina
Engleza, Gradina Italiand, Gradina Francezd, o zona alpind si o Serd de expozitie si productie. Un iaz
cu pesti exotici si o fantana arteziand, introduc vizitatorul intr-o atmosfera de relaxare si meditatie.
Conform planului de arhitecturd peisagistica si a studiilor de fezabilitate realizate, din cele 15 ha, au
fost finalizate toate obiectivele pe o suprafatd de 5 ha, urmand ca pe restul suprafetei sa se refaca
studiile de fezabilitate si sa se implementeze urmatoarele etape ale proiectului (cladire principala, lac,
amfiteatru, etc).

In cadrul acestei structuri isi desfasoara activitatea muzeografi, ingineri, referenti, tehnicieni,
muncitori.

Structura Sectia Gradina Botanicd Bucov este condusa de un sef de sectie aflat in subordinea
structurii Director.

Art. 3. MUZEUL,, PETROLULUI” - Ploiesti, str. Dr. Bagdasar nr.8

”Tinand cont de traditia extragerii si prelucrarea petrolului in tara noastrd, in 1957, odata cu
sarbatorirea centenarului industriei petroliere, s-a luat hotararea construirii la Ploiesti a unui muzeu al
petrolului. Muzeul a fost infiintat prin Hotararea Consiliului de Ministri, nr. 134 din 16 septembrie
1959. Infiintarea sa la Ploiesti reprezentind o recunoastere a statutului orasului in cadrul industriei
petroliere din tara noastrd”!. Muzeul are astizi un patrimoniu estimat la peste 9.000 de piese muzeale.

Obiectul activitatii acestui muzeu consta in ilustrarea istoriei industriei petroliere romanesti, a
stiintei si tehnicii petroliere, precum si a contributiei acestei ramuri industriale la procesul economic si
social al tarii.

Tematica muzeului cuprinde urmatoarele aspecte: istoria exploatarii §i valorificarii petrolului,
legislatie si regulamente petroliere, fenomene sociale si politice generate de aceasta ramura industriala;
inceputul si evolutia cercetarii geologice de profil petrolier in Romania; evolutia utilajului pentru foraj,
extractia si prelucrarea petrolului. Pe baza acestei tematici, s-a trecut la organizarea muzeotehnica a
expozitiei de baza, alcatuita din trei spatii distincte:

- 0 sald cu o suprafatid de aproximativ 500 m?, in care se prezinti documente originale si in
facsimil, harti geologice, documentatie tehnica de profil, fotografii si machete care reproduc utilaje
specifice petrolului si diverse procese tehnologice.

- un al doilea spatiu de expozitie este un parc de utilaje-exponate, in care sunt etalate diverse
utilaje folosite 1n industria petrolierd, toate cu o vechime de cel putin 80 de ani.

- al treilea spatiu este constituit din hala de scule, unelte si aparatura folosite in foraj-extractie si
in industria de prelucrare a petrolului.

Muzeul Petrolului detine opt piese din colectia de utilaje, clasate in categoria tezaur.

Desigur, bogatia cea mai importantd o reprezintd utilajele — granice, pompe de noroi, PH, mese
rotary, unele cu o vechime de peste 100 de ani . Dintre acestea 8 bunuri de valoare exceptionala au fost
incadrate in categoria Tezaur prin reglementdrile si aprobarile Ministerului Culturii si Patrimoniului
National .

”Toba de lacarit” dateaza din 1870 si este cel mai vechi exponat, de altfel unicat.

Alte exponatele originale, raritati din tehnica petroliera mondiala ce pot fi vazute in cadrul
expozitiei permanente sunt: Friction tip Tetcani (1895), agregatul Bernard - instalatie mobild cu
tractiune animala, folosit pentru instrumentatii si lacarit la sonde in 1915, de societatea Steaua
Romana; granicul Peine-Lemoine, dispozitiv de manevra a garniturii de prajini in procesul de sdpare
(1930).

Macheta hecnei cu cal este situatd in curtea muzeului ca o anacronica relicvd a unui ev uitat.
Acesta reprezinta un apogeu al tehnicii manuale, o instalatie manuald pentru exploatarea titeiului din
puturi a cdror adancime a ajuns, in mod incredibil, pana la 320m.
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In plus, patrimoniul este imbogatit de documente originale sau in facsimil, fotografii de o
valoare inestimabild, harti geologice, machete functionale, diorama, colectii de lampi de petrol,
acuarelda cu specific petrolier — Otto Barabas, carte veche de specialitate, precum cea a lui Cucu
Starostescu, “Petroleul” (1881), prima carte de specialitate din lume.

Printre cele mai valoroase exponate cu exceptia celor de tehnica, unicate in lume, muzeul
poseda o colectie de lampi de petrol, documente si documentatii originale referitoare la mari
personalitati din lumea petrolului. Printre acestea se remarca:

» Gregoriu Stefanescu, Grigore Cobalcescu, Ludovic Mrazec, Valeriu Patriciu — in domeniul
geologiei

» lon Tanasescu, Virgiliu Tacit, lon Basgan, Andrei Dragulanescu — din lumea forajului si
extractiei

» Lazar Edeleanu, Nicolae Debie — in domeniul petrochimiei

Din anul 2017, Muzeul Petrolului a trecut sub administratia Muzeului Judetean de Stiintele
Naturii Prahova si a fost redeschis vizitarii in februarie 2018.

In cadrul acestei sectii isi desfisoara activitatea muzeografi, conservatori, ingineri.

Structura Muzeul Petrolului Ploiesti este in subordinea structurii Director.

Art. 4. COMPARTIMENTUL CERCETARE ANTROPOLOGIE are ca obiective:
elaborarea de studii si cercetdri in domeniile biologiei, antropologiei biomedicale, istorice,
socioculturale, filozofice si cercetdari populationale interdisciplinare, formarea de specialisti in
domeniu, urmdrind dezvoltarea parteneriatului si colaborarii interne si internationale, editarea de
lucrari de specialitate si publicatii de profil, manifestari de specialitate, sesiuni de comunicari,
conferinte etc.

In cadrul acestui compartiment isi desfisoard activitatea cercetitori stiintifici.

Structura Compartiment Cercetare Antropologie este in subordinea structurii Director.

Art. 5. SECTIA JUDET:

In structura Sectiei Judet sunt 5 sectii muzeale: Muzeul Flori de Mina Cheia, Muzeul Francisc
I. Rainer Cheia, Muzeul Sarii Slanic, Muzeul Rezervatiei Bucegi Sinaia, Muzeul Vaii Teleajenului
Vilenii de Munte.

MUZEUL ,,FLORI DE MINA” CHEIA este amplasat in com. Maneciu, sat Cheia, jud.
Prahova. Muzeul ,,Flori de mind” Cheia pune in valoare frumusetea si marimea mineralelor ce au
starnit interesul oamenilor, esantioanele fiind extrase, aduse la suprafatd si pastrate, ele fiind expuse
exact asa cum s-au format, supunandu-le doar unui proces simplu de curatire. Important este ca aceste
valori subpamantene nebanuite sa fie expuse unui numar cat mai mare de vizitatori.

Muzeul ,,Flori de mind’’ Cheia a fost inaugurat la 17 octombrie 2002. Aici sunt expuse
piese din colectia de flori de mind “Mihai Viteazul”, de o valoare deosebita, marturii materiale ale
evolutiei mediului natural. Spatiul este alcatuit dintr-o sald mare de expozitie unde in 22 de vitrine
cu senzori, dintre care doud sunt rotative, sunt expuse 170 de piese, grupate pe criterii stiintifice,
riguroase si doud holuri, de dimensiuni mici unde in vitrine sunt prezentate obiecte de podoaba
realizate din cristale, precum si minicolectii de flori de minad pentru publicul vizitator. Spatiul este
foarte bine valorificat.

MUZEUL ,,FRANCISC I. RAINER” CHEIA este amplasat In com. Maneciu sat Cheia, jud.
Prahova. Muzeul a fost deschis in memoria celui ce a fost savantul Francisc I. Rainer. Riguros,
constiincios, organizat, obsedat sa atingd perfectiunea. Asa il descriau contemporanii pe omul de
stiintd si de culturd Francisc I. Rainer. Anatomia si biologia i-au servit lui Rainer pentru descifrarea
fiintei umane in toatd complexitatea ei. Institutul de Antropologie pe care I-a infiintat la Bucuresti este
rezultatul a decenii de munca asidua si de nenumarate studii, cercetari si studii de taxonomie animald
si vegetald, ecologie terestra si acvatica si de protectia mediului; cercetarea mecanismelor genetice ale
organismelor macro si microscopice, adaptarea plantelor si animalelor la conditii limitd, impactul
poluarii asupra organismelor, mecanisme de aparare ale organismului animal la anumite maladii;
fiziologia unor microorganisme utilizabila in procese biotehnologice.

Muzeul a fost inaugurat printr-o manifestare cultural-stiingifica speciald, in cadrul
simpozionului international « Natura si omul », editia a XVIIl-a, 21 — 23 septembrie 2007.
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Cladirea, care a apartinut ca si casa de vacanta antropologului Francisc I. Rainer, cuprinde 4 sali
de muzeu pe douad niveluri, unde sunt prezentate aspecte din viata si activitatea marelui antropolog.
Spatiul este amenajat astfel incat sa permita trecerea vizitatorilor pe rand in fiecare sala.

MUZEUL ,REZERVATIEI BUCEGI” SINAIA este o sectie a Muzeului Judetean de
Stiintele Naturii Prahova, infiintatd in anul 1976. Muzeul este situat in parcul "Dimitrie Ghica" din
Sinaia, si cuprinde exemplare din flora si fauna Bucegilor, specii rare si ocrotite, specii pe cale de
disparitie si chiar disparute, precum si endemisme (specifice doar Bucegilor). Cladirea a fost renovata
si repusa in circuitul turistic in anul 1993, prin grija profesoarei doctor Emilia lancu si a profesoarei
universitare Ileana Craciun, acestora apartindndu-le si conceptia tematicd actuald a muzeului.
Inaugurarea muzeului a avut loc pe 23 septembrie 1994. La dispozitia vizitatorilor mai sta si o sala de
expozitii temporare, care a adapostit zeci de expozitii cum ar fi: de goblen, cochilii, reptile vii si altele.
La sfarsitul vizitei, orice turist isi poate asterne impresiile intr-un caiet special dedicat acestui lucru.

MUZEUL ,,VAII TELEAJENULUI”’ VALENII DE MUNTE - Inaugurati pe 30
septembrie 2009 expozitia permanentd, reprezintd nucleul unui autentic muzeu complex al Vaii
Teleajenului, una dintre cele mai frumoase din tara, cu tot ceea ce inseamna coordonatele ei
majore — relieful, clima, flora, fauna, bogatiile solului si subsolului, hidrografia, asezarile
omenesti, istoria, civilizatia, cultura, populatia, economia si turismul. Spatiul este alcatuit din o
sala mare de expozitie permanentd si un hol folosit pentru expozitiile temporare.

MUZEUL ,,SARII” SLANIC este amplasat in orasul Slanic, jud. Prahova. Muzeul este
gazduit de Casa Camarasiei, cladire monument istoric construita la sfarsitul secolului al XVIII-lea si
complet refacuta intre anii 2002 - 2003 folosindu-se tehnici si metode traditionale asa cum s-au folosit
in vechime, pamant batatorit intre cofraje de nuiele impletite, cuie de lemn etc. Muzeul inaugurat in 14
mai 2003 expune documente privind istoria prelucrdrii sarii, unelte si utilaje, cristale de sare, planse
geologice; flora si fauna din zona. In cele 5 sili este prezentatid importanta acestui mineral pentru
viata si activitdtile omului, influenta biologicd a acestuia asupra organismului uman, aspecte
semnificative din istoria exploatarii si prelucrarii sarii, precum si particularitatile mediului natural
din zona, inclusiv unele specii rare de plante halofile. Spatiul este foarte bine structurat si permite
accesul vizitatorilor dintr-o sala in alta.

In cadrul structurii Sectia Judet isi desfasoara activitatea muzeografi, conservatori, gestionari
custode si supraveghetori.
Structura Sectia Judet este condusa de un sef de sectie aflat in subordinea structurii Director.

Art. 6. SECTIA PLOIESTI:

In structura Sectiei Ploiesti sunt 2 sectii muzeale: Sectia Muzeul Omului Ploiesti si Sectia
Acvariul Ploiesti.

SECTIA ,, MUZEUL OMULUI”’ PLOIESTI

Muzeul este structurat pe doud teme principale:

a) teoria evolutiei

b) corpul uman si efectele factorului uman asupra naturii.

Spatiul muzeal este situat la etajul I al Palatului Culturii, fiind alcatuit din urmatoarele sali:

- Sala Antropogeneza, Sala de Anatomie umana, Sala de Genetica, Sala de Biodiversitate, Sala
de Arii Protejate, Sala S.O.S.- Natura, Sala de Populatie.

In cadrul acestor sili existd un bogat material informativ care este completat de un valoros
material tridimensional reprezentat de piese de patrimoniu etalate in cadrul expozitiei de baza,
prezentat interactiv.

Muzeograful asigurda munca de Indrumare a grupurilor de vizitatori in expozitie; urmareste
etalarea pieselor expozifionale; intocmeste fise analitice de evidentd pentru bunurile muzeale;
urmareste imbogatirea patrimoniului muzeal; face propuneri pentru elaborarea si executarea
tematicilor stiintifice, expozitiilor, expunerea de piese noi in expozitiile permanente; face evaluari ale
pieselor achizitionate sau donate institutiei; participd aldturi de cercetdtor la munca de cercetare;
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colaboreaza cu conservatorul pentru asigurarea conditiilor microclimatice in salile de expozitie si
depozite; colaboreazd cu gestionarul custode pentru o bund organizare a activitatii in spatiile
expozitionale n timpul orelor de program; participa la proiectarea si amenajarea depozitului de colectii
muzeale potrivit criteriului tipodimensionarii; Intocmeste liste de inventar la piesele de patrimoniu si
liste de subinventar pieselor etalate la sectii; organizeaza si desfasoara la sediul muzeului si in alte
locatii (gradinite, scoli, case de culturd) activitati cultural educative — conferinte, expuneri, lectii,
cercuri; realizeaza si sustine lectii In cadrul muzeului pentru prescolari si elevi de la scoli, licee, scoli
postliceale si controleazd activitatea gestionarilor privind situatia biletelor si vizitatorilor in muzeu;
participa la organizarea manifestarilor culturale importante ale muzeului: simpozioane, expozitii, mese
rotunde, etc.; intocmeste planul de activitate anual cat i rapoarte de activitate trimestriale si anuale;
contribuie la realizarea planului de autofinantare al sectiei prin lectii, expozitii temporare si alte
contracte de colaborare.

Gestionarii custode monitorizeazd piesele muzeale aflate in expozifia de care raspunde;
gestioneaza biletele de intrare Th muzeu si materialele publicitare, tindnd evidenta analitica a stocului;
supravegheaza si tine evidenta zilnica a publicului vizitator; predd dupa programul stabilit sumele
incasate la casieria centrald; participd la inventarierea anuald; au permanent in atentie instructiunile
privind depozitarea bunurilor culturale; urmaresc ca orice interventie asupra bunurilor culturale sa se
facda de personal calificat; analizeaza impreuna cu conservatorul modul in care este asiguratd
securitatea obiectelor muzeale; participa la expunerea pieselor in expozitie.

Supraveghetorul monitorizeaza permanent publicul vizitator, fard a angaja discutii sau a
distrage atentia asupra explicatiilor muzeografilor; sesizeaza orice modificari ale starii expozitiei;
asigurd integritatea vitrinelor si a celorlalte mijloace fixe existente in salile de expozitie; intretine
curatenia in salile de expozifie si urmareste mentinerea intacta a spagiului expozigional.

SECTIA ACVARIUL

In 30 decembrie 1958 s-a deschis primul acvariul care era format din 14 bazine mari si 10
bazine mici unde erau expusi pesti indigeni din fauna regionald, dar si specii exotice din diferite parti
ale lumii.

In prezent in cele 70 de bazine profesional amenajate si intretinute cu pasiune si competenta,
sunt expuse peste 50 de specii din toate colturile lumii, cu aproximativ 1200 de exemplare de pesti rari
si din fauna exotic-tropicala, cu peste 30 de broaste testoase, 20 de tritoni.

In cadrul structurii Sectia Ploiesti isi desfisoara activitatea muzeografi, gestionari custode si
supraveghetori.
Structura Sectia Ploiesti este condusd de un sef de sectie aflat in subordinea structurii Director.

_Art. 7. SECTIA CONSERVARE, RESTAURARE, LABORATOR
In structura Sectiei Conservare, Restaurare, Laborator sunt 3 structuri: Conservare, Restaurare,
Laborator.

CONSERVARE

In cadrul acestei structuri se asigurd conservarea si protejarea patrimoniului, conform normelor
de conservare in vigoare prin desfasurarea urmatoarelor activitati specifice: evidenta tuturor pieselor
din depozit; determinarea calitatii mediului ambiant din spatiile in care sunt expuse sau depozitate
bunurile de patrimoniu; asigurarea functionarii corecte a aparatelor de control al conditiilor
microclimatice; supravegherea functiondrii sistemelor de iluminat si incdlzire si incadrarea lor in
parametrii prescrisi de regulile de conservare; controleaza periodic starea de conservare a obiectelor
din depozite, expozitiile de baza, precum si respectarea normelor de conservare de cétre personalul de
supraveghere si curatenie; realizeaza tratamente de conservare specifice (dezinsectie, dezinfectie,
deratizare). Tot aici se asigurd conditii de carantind si tratament corespunzator obiectelor existente si a
celor noi intrate In muzeu, prin achizitii, donatii si colectari.

In cadrul acestei structuri se afli urmatoarele depozite:
1. Mineralogie
2. Paleontologie
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Botanica Plante Inferioare

Botanica Plante Superioare

Vertebrate

Nevertebrate Malacologie si Alte Nevertebrate
Entomologie

Preparate Umede

Diverse/ Goblenuri(broderie pe pass-partout)
Restaurare monumente

Muzeul Petrolului

e e g

—_ O

RESTAURARE
In cadrul acestei structuri se efectueazi activititi de restaurare a pieselor de patrimoniu, se
executd operatiuni de restaurare la piesele pe care le primeste in lucru; efectueaza studii complete
asupra obiectului restaurat, stabilind diagnosticul etiologic si problemele pe care le implica restaurarea
acestuia; intocmeste fisa si dosarul de restaurare pentru fiecare obiect primit in lucru; intocmeste lista
cu materiale necesare procesului de restaurare; fac studii cu privire la cauzele de degradare a bunurilor
culturale si inlaturarea lor.

LABORATOR

Laboratorul executa lucrari de specialitate In laborator; efectueaza documentéri pe teren, pentru
executarea lucrarilor specifice; intocmeste necesarul de materiale pentru analizele de laborator;
executd lucrari de laborator si prelevare de probe; participa la organizarea si monitorizarea colectiilor
de probe; participa la organizarea expozitiilor in functie de specificul acestora; realizeaza referate
stiintifice, studii, articole, comunicari, lectii de muzeu.

In cadrul structurii Sectia Conservare, Restaurare, Laborator isi desfisoard activitatea
conservatori, restauratori, referenti, ingineri.

Structura Sectia Conservare, Restaurare, Laborator este condusd de un sef de sectie aflat n
subordinea structurii Director.

Art. 8. SERVICIUL JURIDIC, RESURSE UMANE SI RELATII CU PUBLICUL
In structura Serviciului Juridic si Resurse Umane sunt 5 compartimente: Compartimentul Juridic,
Compartimentul Resurse Umane, Compartimentul Informaticd, Secretariat si relatii cu publicul,
Arhiva.

In cadrul structurii Serviciului Juridic si Resurse Umane isi desfasoard activitatea consilieri
juridici, inspectori de specialitate, referenti de specialitate, traducatori, inginer de sistem, referenti,
arhivar.

Structura Serviciului Juridic si Resurse Umane este condusd de un sef de serviciu, aflat in
subordinea structurii Director.

COMPARTIMENTUL JURIDIC are urmatoarele atributii:

a) Acordarea de asistentd juridicdA cu ocazia negocierii contractelor, avizeaza si
contrasemneaza contractele institutiei;

b) Reprezentarea drepturilor si intereselor legitime ale institutiei in fata instantelor
judecatoresti, in fata autoritatilor publice, a institutiilor de orice natura (publice sau
private), precum si in fata oricarei persoane fizice sau juridice, prin delegatie semnatd de
managerul institutiei;

¢) Formularea de actiuni in justitie in vederea apararii drepturilor legitime ale institutiei;

d) Informarea, indrumarea si orientarea salariatilor din punct de vedere juridic;

e) Asigurarea documentarii i aplicarii legilor In vigoare specifice sectorului bugetar;

f) Elaborarea procedurile operationale pentru toate activitatile procedurabile din
compartiment, precum si redefinirea, revizuirea, reanalizarea procedurilor existente in
cazurile in care conditiile de realizare a activitatilor procedurale se schimba;
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g)
h)
i)

)
k)

)

Identificd, evalueaza, trateazd si monitorizeaza riscurile in conformitate cu cerintele
standardelor de control intern aferente activitatii si intocmirea registrului riscurilor;
Elaborarea de masuri organizatorice si functionale necesare cresterii nivelului de
implementare a standardelor de control intern;

Semnalarea disfunctiilor care se manifestd in cadrul institutiei si formularea de
recomandari in vederea corectarii deficientelor existente;

Actualizarea programului de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial;
Intocmirea raportarilol trimestriale si anuale cu privire la stadiul implementarii sistemului
de control intern/managerial;

Intocmirea Regulamentului de Organizare si Functionare al Muzeului;

m) Intocmirea Regulamentului Intern al Muzeului.

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE are urmatoarele atributii:

)
k)
D

Intocmirea documentatiei necesare pentru ocuparea posturilor prin concurs, incadrarea
personalului;

Intocmirea contractelor individuale de munci, acte;

Elaborarea si actualizarea fiselor de post pentru fiecare angajat;

Organizarea efectuarii programelor de pregatire profesionala;

Includerea in Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/ managerial actiunile
de pregatire profesionald;

Elaborarea si actualizarea sistemului de salarizare a personalului Muzeului;

Intocmirea tuturor documentelor prevazute de lege privind relatiile de munci si respectarea
drepturilor salariatilor;

Elaborarea si administrarea sistemului de evaluare a performantei profesionale a
salariatilor;

Elaborarea si actualizarea Codului de conduita si al documentelor privind procedurile si
politicile interne ale institutiei;

Elaborarea si actualizarea Regulamentului General pentru Protectia Datelor (GDPR);
Efectuarea lucrarilor privind evidenta personalului si a dosarelor de personal;

Intocmirea organigramei, a statului de functii si actualizarea acestora ori de céte ori este
necesar;

m) Intocmirea documentelor in vederea pensionarii personalului Muzeului;

n)
0)

p)

)

t)

Intocmirea foilor de prezenta, pontajului si gestionarea condicii de prezents;

Organizarea planificarii si efectuarii concediilor de odihna, a recuperdrilor, precum si
gestionarea acordarii altor tipuri de concedii (fara plata, de pregétire profesionala etc.);
Completarea si actualizarea Registrului general de evidenta al salariatilor (REVISAL), in
conditiile legii;

Asigurarea secretariatului comisiilor de concurs/examen in vederea ocuparii posturilor
vacante sau temporar vacante, precum si promovarii personalului in grade/trepte
profesionale;

Eliberarea adeverintelor, la solicitarea angajatilor sau fostilor angajati, cuprinzand
informatii referitoare la solicitant;

Intreprinde demersurile legale in vederea promoviarii personalului in grade/trepte
profesionale si avansarii in gradatii, prin efectuarea calculului vechimii in muncd a
acestora, potrivit legii;

Intocmirea, potrivit legii, a documentelor si situatiilor specifice domeniului sau de
activitate;

COMPARTIMENTUL INFORMATICA are urmitoarele atributii:

a)

b)
c)

intretine §i administreaza reteaua de calculatoare (Windows NT 4.0, Windows 2000
Server, Linux );

ofera consultanta privind managementul resurselor IT;

executa activitdti de depanare Software si Hardware in cadrul retelei;
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d) asigurd consultantd de specialitate in vederea achizitiondrii de tehnica de calcul si alte
accesorii electronice;

e) intretine aparatura electronica din dotarea muzeului;

f) propune achizitionarea programelor de soft licentiat;

g) administreaza reteaua de calculatoare;

h) administreaza site-ul institutiei si facebook-ul muzeului;

1) asigurd mentenanta si administreaza posta electronica a institutiei;

j) monitorizeaza accesul la internet, acordand asistenta utilizatorilor din muzeu;

k) asigura sonorizarea si proiectarea imaginilor pentru desfasurarea actiunilor culturale ale
muzeului;

1) gestioneaza inregistrarile pe pelicula video si foto, din arhiva documentaristica,

m) asigurd fotografierea tuturor evenimnetelor organizate de muzeu, fotografierea pieselor din
colectiile muzeului;

n) realizeaza grafic afise, pliante, publicatii (carti, reviste, anuare etc.).

COMPARTIMENT SECRETARIAT SI RELATII CU PUBLICUL au urmatoarele
atributii:

a)
b)

colaboreaza la difuzarea invitatiilor pentru vernisaje si orice alte manifestari culturale
organizate de Muzeu;

asigurd activitatea de secretariat a conducerii prin Inregistrarea §i pastrarea actelor
normative, a deciziilor managerului, a hotararilor consiliului director, asigura
multiplicarea si difuzarea acestora celor interesati;

asigura pastrarea registrelor Muzeului;

raspunde de evidenta, selectionarea, pastrarea si casarea documentelor din arhiva
secretariatului;

intocmeste foile de prezenta colectiva;

intocmeste, elibereaza si pastreaza legitimatiile de serviciu ale salariatilor sau dupa caz,
ale personalului care 1si Inceteaza raporturile de munca cu Muzeul;

intocmeste situatiile statistice specifice activitatii de personal, respectiv cele referitoare la
numarul personalului, structura acestuia, etc;

redacteaza si tehnoredacteaza comunicate de presa, materiale publicitare, publicatii;
asigurda traducerea documentelor de specialitate ale institutiei, precum i in cadrul
evenimentelor desfasurate de acesta;

organizeaza nemijlocit relatiile dintre muzeu, public si mass-media;

colaboreaza cu sectiile de specialitate in vederea popularizarii activitatii proprii ale
Muzeului;

colaboreaza cu sectiile de specialitate in vederea editarii unor materiale de popularizare;
colaboreaza, impreund cu sectiile de specialitate, la organizarea actiunilor culturale si
stiintifice;

gestioneaza corespondenta din posta electronica a institutiei si realizeazd mape de presa
pentru toate activitatile cultural-stiingifice ale institutiei;

In cadrul acestui compartiment se afld si biblioteca muzeului, unde se gisesc carti si
lucrari de specialitate.

COMPARTIMENT ARHIVA are urmitoarele atributii:

a)
b)

©)
d)

inregistrarea si evidenta tuturor documentelor interne, potrivit legii;

gruparea 1n unita{i arhivistice, potrivit problematicii si termenelor de pastrare stabilite
in nomenclatorul documentelor de arhiva, pentru documentele proprii;

evidenta tuturor intrarilor si iesirilor de unitati arhivistice pe baza unui registru de
intrari-iesiri;

selectarea si scoaterea documentelor, al caror termen de pastrare a expirat, din
evidenta arhivei, cu aprobarea conducerii Muzeului Judetean de Stiintele Naturii
Prahova.
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Art. 9. COMPARTIMENT FINANCIAR - CONTABILITATE

In cadrul structurii Compartiment financiar - contabilitate isi desfasoara activitatea: economisti,

referenti de specialitate. Activitatea acestora este condusa de contabilul sef.

i)
)
k)
D

m)

n)

Acesta structura are urmatoarele atributii:

tine la zi evidenta contabila privind operatiunile financiar contabile;

asigurd evidenta bunurilor aflate Tn gestiunea institutiei;

intocmeste balantele de verificare; intocmeste bilantul contabil trimestrial si anual;

exercitd control financiar preventiv in conformitate cu regulile in vigoare asupra tuturor
operatiunilor financiar — contabile;

asigurd inventarierea periodicd, verificarea gestiunilor pentru patrimoniul muzeal;

organizeaza evidenta si urmarirea debitelor si creditelor; participd la clasarea si pastrarea in
conditii de siguranta a documentelor cu privire la obiectele de patrimoniu,

1a toate masurile necesare pentru apararea valorilor banesti si materiale;

raspunde de respectarea prevederilor legale referitoare la salarizarea personalului angajat
precum si de acordarea tuturor drepturilor salariale cuvenite;

intocmeste statele de plata ale salariilor;

asigura evidenta bunurilor aflate in patrimoniul institugiei;

urmadreste inventarierea periodica si anuald a bunurilor muzeale;

colaboreaza cu administratorul si personalul de specialitate pentru pastrarea evidentei
bunurilor muzeale si a mijloacelor fixe;

urmareste contractele de sponsorizari;

participa la intocmirea balantelor contabile de verificare si a operatiunilor zilnice financiar —
contabile.

Art. 10. COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE

In cadrul structurii Compartiment Achizitii Publice isi desfisoard activitatea: economisti,

ingineri. Activitatea acestora este condusa de contabilul sef.

Acesta structurd are urmatoarele atributii:

a) cunoasterea, insusirea si aplicarea corespunzatoare a legislatiei in domeniul achizitiilor
publice;

b) primirea referatelor de necesitate de la structurile functionale ale Muzeului si
centralizarea globald la nivel de institutie;

c) realizarea studiului de piatd in vederea efectuarii procedurilor simplificate de achizitie
publica;

d) furnizarea de date care se constituie in informatii cu caracter public privitoare la
activitatea desfasurata;

e) elaboreaza programul anual al achizitiilor publice prin centralizarea necesitatilor si
prioritatilor comunicate de celelalte compartimente ale institutiei, estimarea valorica a
contractului, alegerea procedurii si elaborarea calendarului, dupa ce programul anual a
fost aprobat;

f) elaboreaza si inainteaza spre publicare anuntul de intentie, daca se impune;

g) initiazd procedura de atribuire a contractelor de achizitii publice de produse, servicii,
lucrari, conform legislatiei in vigoare;

h) elaboreaza documentatia de atribuire pe suport hartie si/sau magnetic asigurand accesul
nerestrictionat, direct (acolo unde este posibil, prin mijloace electronice) operatorilor
economici, preluand din compartimentele tehnice de specialitate caietul de sarcini
(specificatii tehnice) sau documentatia descriptiva,

1) asigura cu maxima transparentd circuitul informational privind solicitérile de clarificari
intre participantii la procedura si autoritatea contractantd, precum si 1intre
compartimentul intern specializat §i compartimentele tehnice de specialitate privind
continutul caietului de sarcini;

j) asigurda derularea procedurii de atribuire incepand cu manifestarea intentiei de
participare la procedura a operatorilor economici interesati /depunerea candidaturilor,
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primirea ofertelor si deschiderea acestora, examinare — evaluare, stabilirea ofertei
castigatoare si adjudecarea/anularea procedurii, dupa caz;

k) inainteaza spre aprobarea conducatorului autoritatii contractante raportul de atribuire;

1) participd la atribuirea contractului de achizitie publicd sau incheierii acordului-cadru
prin notificarea rezultatului cétre participantii la procedurd, asigurarea transmiterii
catre Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor a punctului de vedere privind
solutionarea contestatiilor primite la solicitarea acestuia (unde este cazul) intocmeste si
transmite spre publicare anuntul de atribuire;

m) inainteaza compartimentelor de specialitate un exemplar al ofertei castigatoare si al
contractului/acordului-cadru pentru urmarirea derularii contractului/acordului-cadru;

n) definitiveaza dosarul de achizitie publica si asigura pastrarea lui;

0) colaborarea cu celelalte sectii si compartimente din cadrul institutiei, in vederea bunei
desfasurari a activitatilor propuse.

Art. 11. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
In cadrul structurii Compartiment Administrativ isi desfasoard activitatea: referenti de

specialitate, soferii, paznicii, muncitorul calificat si electricianul. Activitatea acestora este condusa de
contabilul sef.

a)
b)

©)
d)
e)

f)
g)

h)
i)
)
k)

D

p)

Acesta structura are urmatoarele atributii:

administreaza bunurile mobile si imobile ale institutiei;

urmareste eventualele reparatii si amenajari ale spatiului pentru adaptarea la nevoile institutiei;
achizitioneazd bunuri conform referatelor de necesitate;

pastreazd evidenta tuturor bunurilor aflate in inventarul institutiei si distributia lor optima
pentru desfasurarea activitatii;

administreaza masinile companiei, atat ca service si consum de carburanti, cat si ca evidentd a
utilizarii lor de cétre angajati;

gestioneaza mijloacele de transport avute in folosinta; se efectueza transportul persoanelor si
bunurilor institutiei potrivit dispozitiilor date de conducerea muzeului;

gestioneaza paza cladirilor si patrimoniului mobil;

desfagoara activitdfi de Intretinere, reparatii si exploatare a retelei electrice din incinta
institutiei;

cunoasterea, insusirea si aplicarea legislatiei in domeniul administrarii bunurilor apartinand
institutiilor publice;

tinerea evidentei lucrarilor de interventie si reparatii executate la cladiri;

exploatarea si mentinerea in stare de functionare a instalatiilor, autovehiculelor si
echipamentelor care deservesc Muzeul,

efectuarea la timp a reviziilor si verificarilor tehnice ale instalatiilor si echipamentelor din
dotare;

pastrarea documentelor care sunt necesare circulatiei autovehiculelor din dotarea institutiei
(carti de identitate auto, certificate de inmatriculare, asigurdri, rovignete, etc) si evidenta
perioadei de valabilitate;

colectarea selectiva a deseurilor, evidenta si raportarea cantitatilor colectate, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

urmdrirea asigurdrii eficientizarii consumurilor materiale si a incadrarii acestora in sumele
alocate prin buget;

stabilirea, pe baza propunerilor celorlalte structuri organizatorice, a masurilor de asigurare
tehnico-materiald pentru indeplinirea programelor prevazute in planul anual al activitagilor
Muzeului;

aprovizionarea cu materiale necesare bunei functionari a Muzeului;

Art. 12. COMPARTIMENT CASIERIE
In cadrul structurii Casierie 1si desfasoard activitatea: gestionari custode. Activitatea acestora

este condusa de contabilul sef.

Acesta structura are urmatoarele atributii:
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a) efectueaza operatiunile de Incasari si plati catre salariafii institutiei si catre terfi;
b) asigura raporturile institutiei cu Trezoreria statului sau alte unitati bancare, dupa caz.

Art. 13. COMPARTIMENT MAGAZIE
In cadrul structurii Casierie isi desfisoari activitatea: referenti. Activitatea acestora este
condusa de contabilul sef.
Acesta structura are urmatoarele atributii:
- evidenta si gestionarea materialelor necesare bunei functionari a Muzeului;
- Intocmirea documentele de intrare — iesire n contabilitatea institutiei;
- elibereaza in baza referatelor aprobate, materiale si obiectele necesare.

Art.14. COMPARTIMENT SSM
In cadrul structurii Compartiment SSM 1si desfisoard activitatea un inspector de specialitate.
Activitatea acestuia este condusa de Director.

Acesta structura are urmatoarele atributii:

- intocmirea, potrivit legii, a documentelor si situatiilor specifice domeniului sdu de activitate;

- raspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza informatiile din domeniul sau
de activitate colegilor si superiorilor ierarhici

- raspunde de corectitudinea si promptitudinea legdturilor necesare cu serviciile specializate,
indeosebi in ceea ce priveste primul ajutor, serviciul medical de urgenta, salvare si pompieri

- sesizeaza unuia dintre superiorii ierarhici ori de cate ori apar probleme ce depasesc competenta
personala de rezolvare.

- are responsabilitatea de a identifica potentialul de risc de accident sau de Tmbolnaviri
profesionale pentru fiecare post in parte

- are responsabilitatea de a lua toate masurile necesare de prevenire si protectie a lucratorilor, cu
respectarea ierarhizarii masurilor, conform principiilor generale ale prevenirii

- raspunde de elaborarea, pentru autorititile competente si in conformitate cu reglementarile
legale, de rapoarte privind accidentele de munca suferite de lucratorii sai

- colaboreazd cu reprezentantii lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si
sanatatii lucratorilor si prezintd propuneri in scopul diminuarii riscurilor pentru lucratori si / sau
al elimindrii surselor de pericol

- respectd normele de Sadndtate si Securitate a Muncii si de PSI si raspunde de insusirea si
respectarea acestora de catre toti angajatii

- raspunde de detinerea unor cunostinte solide in domeniul legislatiei securitatii si sanatatii in
munca si se preocupa permanent de asimilarea noutétilor specifice si de adaptarea continutului
prevederilor legislative la particularitatile proceselor de munca din cadrul institutiei in care
activeaza.

- efectuarea instructajelor de protectia muncii la Incadrare si cele periodice, conform legislatiei
in vigoare;

- Intocmirea figelor de protectia muncii, urmarirea efectudrii controalelor medicale, stabilirea
tipurilor de analize necesare fiecarei categorii de personal;

- stabilirea acorddrii echipamentelor de protectie si a antidoturilor, conform legislatiei an
vigoare.

VIII. BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art. 1. Muzeul Judetean de Stiintele Naturii este finantat conform legislatiei aplicabile in
materia finantelor publice locale din veniturile proprii obtinute din activitatea de baza si din subventie
primitd prin transfer de la bugetul Consiliului Judetean Prahova, precum si din alte surse atrase din
desfasurarea unor activitati adiacente. Veniturile Incasate sunt utilizate pentru finantarea cheltuielilor
de functionare si dezvoltare ale Muzeului. Cheltuielile curente si de capital sunt finantate din subventii,
venituri proprii, sponsorizari si donatii.
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Bugetul de venituri si cheltuieli al Muzeului, avizat de Consiliul de Administratie, este aprobat
anual de Consiliul Judetean Prahova, pe baza proiectelor si documentatiei asigurate in termenele
prevazute de catre conducerea Muzeului.

Art. 2. Veniturile proprii se realizeaza din:

- taxe stabilite pentru vizitarea de catre public a expozifiilor permanente si temporare;

- taxe stabilite pentru sustinerea lectiilor in cadrul muzeului;

- comercializarea produselor proprii sau ale tertilor din domeniul activitatilor Muzeului
(cataloage, ilustrate, pliante, afise, produse finite si altele) prin standul Muzeului;

- executarea de lucrari de redactare, tehno-redactare, editare-tiparire;

- inchirierea de spatii sau mobilier expozitional pentru diverse activitati care nu contravin
Regulamentului de Organizare si Functionare, cu respectarea Regulamentului Intern al
Muzeului;

- asocierea sau colaborarea pentru diverse activitati culturale;

- sponsorizari acceptate de Muzeu;

- donatii acceptate de Muzeu.

Art. 3. Veniturile prevdazute la art. 2 sunt gestionate 1n regim extrabugetar, conform
dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 4.

(1) Taxele si tarifele pentru serviciile oferite de muzeu sunt stabilite de conducerea acestuia.

(2) Taxele si tarifele stabilite de conducerea muzeului sunt aprobate de autoritatea in a carei
subordine se afla, conform dispozitiilor legale in vigoare.

IX. DISPOZITII FINALE

Art. 1. Muzeul dispune de stampila (sigiliu) proprii.
Art. 2. Muzeul are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:
- actul normativ de infiintare;
- hotararea  Consiliului Judetean Prahova pentru aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare, Organigramei, Statului de functii;
- documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, dari de seama si
situatii statistice;
- corespondenta;
- alte documente, potrivit legii.
Art. 3. Prevederile prezentului Regulament se completeaza, de drept, cu dispozitiile normative
in vigoare.
Art. 4. Prevederile prezentului Regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui prin hotdrarea
Consiliului Judetean Prahova.
Art. 5. Prezentul Regulament este adus la cunostinta salariatilor de catre Serviciul Juridic,
Resurse Umane si Relatii cu Publicul.
Art. 6. Pe baza si cu respectarea dispozitiilor legale si a prezentului Regulament, managerul va
adopta Regulamentul Intern.
Art. 7. Orice modificare si completare a prezentului Regulament va fi propusd de catre
managerul institutiei, in vederea aprobarii prin hotararea Consiliului Judetean Prahova.
Art. 8. Regulamentul de Organizare si Functionare poate fi modificat sau completat ori de cate
ori este necesar pentru buna desfasurare a activitatii.
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