ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE
Telefon / 0244/514864 Fax 0244/514583

ANUNT

CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA, cu sediul in Ploiesti, b-dul Republicii, nr.2-4,
Palatul Administrativ, organizeaza concurs de promovare pentru ocuparea functiei publice
de conducere vacantd de director executiv, grad II, cu durata normald a timpului de
muncd de 8 ore/zi, 40 ore/saptamand la Directia Judeteana de Evidentd a Persoanelor
Prahova, astfel:

Directia Judeteand de Evidenta a Persoanelor Prahova
- 1 post Director executiv, grad IT

Conditii participare concurs promovare in functie publici de conducere:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 483 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

- s fie numiti Intr-o functie publica de clasa I,

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de-licentd sau echivalenta. -

- sd fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau cu diplomé echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiat3 in condltule legii,

- s indeplineasca conditia minima de vechime in specialitate, respectiv 7 ani vechime in

specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de conducere.

Atributiile postului conform fisei postului:
- Organizarea, conducerea, coordonarea si monitorizarea activititii Directiei Judetene de

Evidentd a Persoanelor Prahova;

- Coordoneazid activitatea institutiei si urméareste aplicarea unitara a legialatiei in vigoare
in domeniul evidentei persoanelor;

- Monitorizeazd si controleazd modul de respectare al prevederilor legale in domeniul
asigurdrii protectiei datelor cu caracter personal,

- Coordoneaza si controleaza metodologic activitatea serviciilor publice comunitare locale
de evidentd a persoanelor din judet;

- Gestioneaza resursele materiale §i de dotare necesare activitatii directiei;




- Organizeaza si desfdsoard activitatea de primire 1n audientd a cetétenilor pe probleme
specifice;

- Formuleazd propuneri pentru imbundtatirea muncii, completarea si modificarea
metodologiilor de lucru, extinderea ori restrdngerea unor sfere de activitate;

- Asigurd sprijinul necesar solutionarii spetelor de stare civild atipice sesizate de serviciile
locale de evidenta a persoanelor;

- Asigurd protectia datelor si informatiilor gestionate si dispune misuri de prevenire a
scurgerii informatiilor clasificate ,, secret de serviciu” ;

- Colaboreaza cu autoritdtile din unitétile administrativ teritoriale din judet pentru buna
realizare a sarcinilor si atributiilor ce revin serviciilor publice locale de evidenti a
persoanelor precum si serviciilor de stare civila;

- Acorda sprijin si Indrumare autoritétilor locale in vedere infiitarii de noi servicii publice
locale de evidenta a persoanelor;

- Ia masuri pentru Imbunatatirea activitétilor ce intrd in sfera sa de competentd si emite
dispozitii 1n acest sens;

- Coordoneaza si asigura activitdtile privind recrutarea, selectia, formarea, incadrarea,
pregdtirea continud, evaluarea, promovarea in carierd, motivarea, recompensarea,
sanctionarea precum $i evidenta si prelucrarea automata a datelor referitoare la personalul
directiei;

- Asigurd respectarea legalitatii cu privire la acordarea drepturilor personalului potrivit
legii;

- Executd si Indeplineste atributii, sarcini si dispozitii la solicitafea primita pe cale
ierarhica si care au legaturd cu scopul postului.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Consiliului Judetean Prahova, Ploiesti, b-dul
Republicii nr. 2~ 4, cam. 512 et. 5, la secretarul comisiei de"toncurs, doamna Saulea
Gabriela — consilier resurse umane, Relatii la telefon 0244/514545 int. 137, adresa e-mail
gabriela.saulea@cjph.ro, 1n termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Consiliului Judetean Prahova.

Dosarele de inscriere contin obligatoriu urmatoarele piese:
-formularul de inscriere prevazut la art. 137 pct. I din anexa nr 10 la Codul Administrativ;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia cartii de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializéri si perfectionéri, dupi caz;

- copie a diplomei de master In domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupi caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenti cu diploma de studii



universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
19972023, cu modificarile si completirile ulterioare;

- copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

- cazierul administrativ.
Calendarul desfésurarii concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de

conducere vacantd de director executiv, grad II la Directia Judeteand de Evidenti a

Persoanelor Prahova

08 aprilie 2024 — publicarea anuntului concursului de promovare - pe pagina de
internet a Consiliului judetean Prahova si pe site — ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici

08 aprilie — 29 aprilie 2024 — depunere dosare candidati

30 aprilie — 10 mai 2024 — selectie dosare

15 mai 2024 — sustinerea probei scrise a concursului de promovare

21 mai 2024 — sustinere interviu.

Proba scrisd a concursului are loc in ziua de 15 mai 2024, la sediul Consiliului

judetean Prahova, etaj 5, camera 517, la ora 13.00.

SEF SERVICIU,
~ ION ELENA

Afisat azi, 08 aprilie 2024




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL JUDETEAN

BIBLIOGRAFIE
la concursul de promovare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante de
director executiv, grad II al Directiei Judetene de Evident a Persoanelor Prahova.

BIBLIOGRAFIA GENERALA
1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 cu modificérile si completirile
ulterioare: partea I, titlul I si titlul II din partea Il-a, titlul I din partea a IV-a si
titlul I si titlul I din partea a VI-a;

3. Ordonanfa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

BIBLIOGRAFIA DE SPECIALITATE

1. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, republicatd cu modificarile
si completérile ulterioare.

2. Hotérarea Guvernului nr.295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a dispozitiilor Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta §i actele de identitate ale cetitenilor
romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate,
ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil.



3. Ordonanta Guvernului nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

4. Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificirile
si completdrile ulterioare.

5. Hotararea Guvernului nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la
aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civild, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificérile si completarile ulterioare.

TEMATICA GENERALA - in integralitatea actelor legislative

TEMATICA DE SPECIALITATE
1.Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetédtenilor romani, republicatd cu modificarile
si completdrile ulterioare, cu tematica :

Cap.IIl Actele de identitate

Cap.IV Domiciliul si resedinta
2.Hotérarea Guvernului nr.295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitard a dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor
romani, precum §i j;entru stabilirea formei si continutului actelor de identitate,
ale dovezii de resedinta si ale cértii de imobil, cu tematica :

Cap.IV Eliberarea actelor de identitate

Cap.V Stabilirea resedintei 7 ]
3.0rdonanta Guvernului nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu
modificarile si completdrile ulterioare, cu tematica integral;
4.Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica :

Cap.lI"! Schimbarea pe cale administrativi a numelor persoanelor fizice

Cap.VI Continutul si forma actelor de stare civila. Pastrarea registrelor de

stare civild
5.Hotararea Guvernului nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la
aplicarea unitard a dispozitiilor In materie de stare civila, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica:



Cap.II , Sectiunea 7 Inregistrarea actelor de stare civild ale cetdtenilor
romani incheiate in strainatate

Cap.IV Reconstituirea si intocmirea ulterioara a actelor de stare civila

Cap.V  Anularea, modificarea , completarea sau rectificarea actelor de
stare civila si a mentiunilor Inscrise pe marginea acestora.

CapIX  Constatarea desfacerii césdtoriei prin acordul sotilor de citre
ofiterul de stare civila

6.0rdonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de

solutionare a petitiilor, cu modificérile si completirile ulterioare, cu tematica
integral;

NOTA:
Legislatia din Bibliografie se va studia actualizatd cu modificarile si completirile la zi

Numele si prenumele Functia publica Numarul de exemplare Data Semnitura
INTOCMIT Badea Cristina Consilier 1 ex. 20.03.2024 . ,Zgz
superior H 4§
VERIFICAT Ion Elena Sef Serviciu 1 ex. 20.03.2024 B /,/;
Cm




FORMULAR DE INSCRIERE LA ETAPA DE RECRUTARE

Consiliul Judetean Prahova

Functia publicd pentru care se organizeazi etapa de recrutare:

Data organizarii testérii preliminare:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la

concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Identificator unic al candidatului:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Studii superioare de scurtd durati:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durati :

Institutia Perioada

Diploma obtinuti

Studii universitare de masterat, doctorat sau studii postuniversitare:

Institutia Perioada

Diploma obtinuti

[



Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma ob‘;iriuté

Limbi striine:

Limba Intelegere Vorbire Scriere

Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionali, dupa caz®:

Perioada Institutia/Firma Functia

Declaratii pe proprie rispundere?

Subsemnatul/a..........coovevvvviviiiineeniieiieee i , legitimat/a cu CI/BI, seria................. ,
AUMAErUL.eeeiireieiiineee e, ,eliberat/a de ....ooovvvvveeeviiinnnnnans ladatade ...ccooovvrvnnnnnnee. ,

Cunoscand p;evederile art. 465 alint_(l) lit. ) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe
proprie raspundere ci:

- sunt
- nusunt
apt din punct de vedere medical si psihologic s exercit o functie publica.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca:

- am savarsit

- nuam savarsit
fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar si pentru care nu a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.

Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe
proprie raspundere ca:




- mi-a fost

- numi-a fost
interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea, prin
hotérare judecatoreasca definitivd, in conditiile legii.

Cunoscind prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ci in
ultimii 3 ani:

- am fost destituit/a dintr-o functie publica,
- nu am fost

si/sau
- mi-a incetat contractul individual de munci

- numi-a Incetat
pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, declar pe proprie rispundere ci:

- am fost

- nuam fost
lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

fn cadrul testarii preliminare, optez pentru urmétoarea limba straina:
- englezd
- franceza
- germana
- spaniold _

In baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile
si completdrile ulterioare, ca persoand cu dizabilitati:

- solicit

- nu solicit
adaptarea rezonabild a conditiilor de desfasurare a concursului.
De asemenea, formulez urmétoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru

.....

asigurarea accesibilitétii probelor de concurs:

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11, art. 6 alin. (1) lit. a) si art. 7 din Regulamentul
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmatoarele:

- imi exprim consimtamantul
- nu imi exprim consimtimantul




cu privire la termenii si conditiile de organizare a concursului national, prelucrarea
datelor cu caracter personal cuprinse in prezentul formular, respectiv cu privire la acordul
de a primi notificari transmise prin platforma informatici de concurs.

Cunoscénd prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmitoarele:

-imi exprim consimtimantul

-nu mi exprim consimtdmantul
cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere cd datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

! Se mentioneaza nivelul prin raportare la Cadrul european comun de referintd pentru limbi strdine.

2 Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care existd competente de utilizare, precum si, daci este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente. e
3 Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionald actuals si
anterioara.

4) Se va bifa cu ,,X” varianta de rdspuns pentru care candidatul isi asuma rispunderea declararii.

i






