CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA APROBAT,
SERVICIUL RESURSE UMANE J PRESEDINEE._
NR. f60%./ &8 martie 2026 % ANTET

s o pps
functiilor din Consiliul Judetean Prahova ce intri in categoria personalului plitit din fonduri publice la data de
31 martie 2026

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica sunt stabilite conform art 13 si anexa X lit C din Legea — Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu Art. XV alin.(2) din Legea nr. 141/2025
privind unele masuri fiscal bugetare

Functia Indemnizatia
Presedinte 21.735
Vicepresedinte 19.320

Indemnizatiile lunare ale presedintelui si vicepresedintilor sunt majorate cu 40% conform numarului de proiecte aflate in
implementare finantate din fonduri externe, la nivelul Consiliului judetean Prahova, cf. art. 16 alin.(2) din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si art. XV pct.3 din Legea nr. 141/2025 privind unele
masuri fiscal bugetare.

Pentru functia de Administrator public — salariul de baza este de 27.048 lei lunar, limitat conform Notei din Anexa nr. VI, cap I, lit. A, pct
111, lit b) din Legea-Cadru nr. 153/2017 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile st completarile ulterioare

A. | Salariile de baza pentru functionarii publici de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Prahova pe nomenclatorul si

ierarhia functiilor publice de conducere prevazute de Anexa nr. VI cap.l lit. A pct Il lit. a) din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu luna iulie, anul 2024 cuprinse in anexa nr. [/al din
HCJ Ph nr. 149/18 iulie 2024, modificata si completatda de HCJ nr. 7/30.01.2025

Nr. Functia / Grad Nivel de Salariul de baza Coeficient *
crt. studii (min. — max. ) (min. — max.)
l. Secretar general judet/ |1 S 17.785 — 19.150 6,087 - 6,557
2. Arhitect Sef /11 S 17.145 - 17.765 5,870 — 6,083
3. Director executiv/Il S 15.875 -17.130 5,435 —5.865
4. Director executiv adjunct /11 S 14.860 — 15.865 5,087 — 5,434
5. Sef serviciu /Il S 13.665 — 14.800 4.678 — 5,065




Salariile de baza pentru personalul contractual de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Prahova pe
nomenclatorul si ierarhia functiilor contractuale de conducere prevazute de Anexa nr. VIII cap.Il lit. A pct IV lit. a) din Legea - Cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, incepand cu luna iulie, anul 2024
cuprinse in anexa nr. I/bl din HCJ nr. 149/18 iulie 2024, modificata si completati de HCJ nr. 7/30.01.2025

Nr. crt. Functia / Grad Nivel de Salariul de baza Coeficient *
studii (min. — max.) (min. — max.)
1. Sef serviciu /Il S 13.015 - 13.870 4,457 — 4,748

Salariile de baza pentru functionarii publici de executie din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Prahova pe nomenclatorul si
ierarhia functiilor publice de executie prevazute de Anexa nr. VIII cap. | lit. A pct HI lit. b) din Legea Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu luna iulie, anul 2024 cuprinse in anexa nr.
/a2 din HCJ nr.149/18 iulie 2024, modificata si completata de HCJ nr. 7/30.01.2025

Nr. Functia Gradul Nivelul Salariul de baza brut Coeficient * STMANL
Crt. profesional studiilor lunar / i TN
Gradatia 0 J1 ]

superior S 9.110 3,120

1. Auditor principal S 7.985 2735
asistent S 6.330 2,170
Consilier, superior S 8.650 2.961

consilier juridic, ——
2. T T principal S 7.590 2,600
consilier achizitii
publice, asistent S 6.065 2,078
inspector
debutant S 4.955 1,696
- superior SSD 7325 i 2,509
3. Referent de principal SSD 6.330 2,170
specialitate .

asistent SSD 5.080 1,739
debutant SSD 4415 1,513
superior M 6.195 2,124
4. Referent principal M 5.345 1,830
asistent M 4.545 1,559
debutant M 4.115 1,411




Salariile de baza pentru personalul de la Cabinetul Presedintelui Consiliului judetean Prahova si pentru personalul de la Cabinetele
vicepresedintilor Consiliului judetean Prahova, incepand cu luna iulie, anul 2024 cuprinse in anexa nr. I/b2 din HCJ nr. 149/18 iulie 2024,
modificata si completata de HCJ nr. 7/30.01.2025

Nr. Functia Gradul Nivelul Salariul de bazi brut Coeficient *
Crt. profesional/ studiilor funar
Treapta profesionala Gradatia 0
| Consilier 1A S 7.985 2,735
2 Referent 1A M 5.620 1,926

Salariile de bazi pentru personalul contractual de executie din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Prahova pe nomenclatorul
si ierarhia functiilor publice de executie prevazute de Anexa nr. VIII cap. Il lit. A pct IV lit. b) din Legea Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare stabilite, incepand cu luna iulie, anul 2024 sunt
cuprinse in - anexa nr. I /b2 din HCJ nr. 149/18 iulie 2024, moditicata si completata de HCJ nr. 7/30.01.2025

Nr. Functia Gradul Nivelul Salariul de baza brut Coeficient *
Crt. profesional studiilor lunar A
Gradatia 0 It
Consilier, IA S 7.985 2,735 |
inspector de = Y
specialitate, l S 6.860 2,350
1. constlier 1 S 5.475 1,876
juridic,referent
de specialitate Debutant S 4.955 1,696
2. Referent A SSD 6.605 2,261
I SSD 5.805 1.989
Il SSD 5.080 1,739
Debutant SSD 4.415 1.513
IA M 5.620 1,926
] M 5.080 1,739
Sk Referent Il M 4415 1,513
Debutant M 4.050 1,315
4. Casier, M:G 4.545 1,559
functione
unetionar Debutant M:G 4.050 1315

Consiliul

- % -
judetean




5. Set formatie M:G 5.345 1,830
paza/ pompieri/
muncitori
6. Portar, paznic, M:G 4.545 1,559
pompier
7. Ingrijitor M:G 4.115 1,365
Debutant M:G 4.050 1,315
8. Sofer I M:G 4.545 1,559
I1 M.G = - e
o — ,,-T’Iﬁ':v_\'l .-i .'\’-;_:".
I M;G 4.545 1,559 / ‘ '
P . \
9. M it ! '_.-L-"u.‘:{“u
shetor T M:G 4240 1,454 \ | Judetean
calificat ) Rl e
\“ ! \-é
0 M:G 4.175 LA SRuy par®
v M:G 4.115 1,365
10. Muncitor I M:G 4.115 1,365
necalificat
Il - Fara M:G 4.050 1,315
sporuri

- salariile de baza pentru gradatiile 1 — 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10
din Legea-Cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- majorare de 10% a salariului de baza pentru persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv cf. art. 15 din Legea
— Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- spor de 15% pentru persoanele cu handicap grav si accentuat cf. art. 22 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, mentinut in cuantumul acordat in luna decembrie 2025:

- spor pentru conditii periculoase sau viatamitoare de munca in cuantum de 300 lei brut lunar, corespunzator timpului lucrat
pentru personalul angajat in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului jud.Prahova, pentru personalul angajat la Cabinetul presedintelui C.J.Ph
si pentru personalul angajat la Cabinetele vicepresedintilor C.J.Ph conform art. 23 si art. | de la lit B din Cap.l si art. 1 de la lit I din Cap II al Anexei
VIl din Legeanr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare precum si prevederile
art. I pct. 9 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 36/30 iunie 2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice.
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Pentru anul 2026 se acorda vouchere de vacantd in cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2026-31 decembrie 2026, personalului a_l:
carui salarii de bazi lunare nete sunt de pani la 6.000 lei, in conditiile art. I alin.(2) din O.U.G. nr. 8/2009, cu moditicarile si completarile ulterioare.

| n anul 2026 se acorda indemnizatie de hrana in 1 cuantumul din luna decembrie 2025, respectlv suma de 346 lei brut lunar proportional cu timpul
efectiv lucrat pentru personalul de la Cabinetul Presedintelui CJPh, personalul de la Cabinetul Vicepresedintilor CJPh si personalul din cadrul
aparatului de specialitate al CJPh, ale caror salarii lunare nete sunt de pana la 6.000 lei net inclusiv

Nu se acorda alte drepturi in bani sau in natura.

Drepturile salariale individuale ale personalului Consiliului Judetean Prahova nu depasesc nivelul indemnizatiei lunare a funt.llu L’L \fn.cpu:wulmte
cfart. 11 alin.(4) din Legea-Cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare. -
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*- coeficientii de ierarhizare se mentin la nivelul aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Prahova nr. 1/2021
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Afisat astazi 5/mar 74@"&)“2)6 .......... la sediul Consiliului Judetean Prahova si pe pagina web a CjPh

Intocmit,

Tudor Valerica Elena





